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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ, 2004

Οικονομικές καταστάσεις
1.
Το Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλει για έγκριση την ετήσια έκθεση του και τις ελεγμένες ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις του συγκροτήματος για το έτος που έληξε στις 31 Δεκεμβρίου, 2004.

Κυριότερες δραστηριότητες του συγκροτήματος:

2. Οι κύριες δραστηριότητες της μητρικής εταιρείας και των εξαρτημένων εταιρειών της είναι:

K. Kythreotis Holdings Public Ltd
-
μητρική εταιρεία 
-
παραγωγή και διάθεση αμμοχάλικων στην οικοδομική 




βιομηχανία,


Κ. Κυθραιώτης - Σκυρόδεμα Λτδ 
-
εξαρτημένη εταιρεία
-
παραγωγή και παράδοση έτοιμου σκυροδέματος,

Κύθρομακ (Ασφάλτινκ) Λτδ 
-
εξαρτημένη εταιρεία 
-
παραγωγή προαναμιγμένης ασφάλτου και κατασκευαστικές  



εργασίες οδοποιίας.

Αποτελέσματα και διάθεση κερδών
3.
Το κέρδος για το έτος 2004 μετά από την αφαίρεση των διαφόρων κονδυλίων και των φόρων, όπως αυτά παρουσιάζονται στον ενοποιημένο λογαριασμό αποτελεσμάτων ανήλθε σε ΛΚ 390.476 (2003 ΛΚ 304.230), ενώ τα αποτελέσματα της μητρικής εταιρείας ανήλθαν σε ΛΚ 176.571 (2003 ΛΚ 119.665). 

Σύμβουλοι
4.
Τα ονόματα των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την ημερομηνία αυτής της έκθεσης παρουσιάζονται στη σελίδα 3.  Οι κ.κ. Πέτρος Κυθραιώτης και Κώστας Κυθραιώτης αποχωρούν εκ επιτροπής με βάση τα άρθρα 78 και 79 του Καταστατικού της εταιρείας είναι όμως επανεκλέξιμοι και προσφέρονται για επανεκλογή με βάση το άρθρο 80 του Καταστατικού της εταιρείας. 

Ελεγκτές 
5.
Οι ελεγκτές της εταιρείας κ.κ. Γρηγορίου & Σία εξεδήλωσαν την επιθυμία τους να συνεχίσουν να προσφέρουν τις υπηρεσίες τους ως ελεγκτές της εταιρείας.  Σχετικό ψήφισμα για τον επαναδιορισμό και τον καθορισμό της αμοιβής τους θα κατατεθεί στην Ετήσια Γενική Συνέλευση της Εταιρείας.

Κώδικας Εταιρικής Διακυβέρνησης

6. 
Η έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου αναφορικά με τον Κώδικα Εταιρικής Διακυβέρνησης παρατίθεται μετά τις Ενοποιημένες Οικονομικές Καταστάσεις.

Μέρισμα

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας αφού έλαβε υπόψη όλα τα δεδομένα αποφάσισε να προτείνει την πληρωμή μερίσματος ίσο με 0,5 σεντ ανά συνήθη μετοχή για το έτος που έληξε στις 31 Δεκεμβρίου, 2004.

Με εντολή του Διοικητικού Συμβουλίου







Adaminco Secretarial Limited   







Γραμματέας                     

Λεμεσός, 30 Μαρτίου, 2005
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ΕΚΘΕΣΗ ΕΛΕΓΚΤΩΝ

ΠΡΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ
K. KYTHREOTIS HOLDINGS PUBLIC LTD

Έκθεση επί των οικονομικών καταστάσεων

1. Έχουμε ελέγξει τις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις της K. KYTHREOTIS HOLDINGS PUBLIC LTD (η Εταιρεία) και των εξαρτημένων της (το Συγκρότημα) στις σελίδες 6 μέχρι 33, που αποτελούνται από τον ενοποιημένο ισολογισμό στις 31 Δεκεμβρίου 2004, την ενοποιημένη κατάσταση λογαριασμού αποτελεσμάτων, την ενοποιημένη κατάσταση αναγνωρισμένων κερδών και ζημιών, την ενοποιημένη κατάσταση ταμειακών ροών για το έτος που έληξε την ημερομηνία αυτή και τις σχετικές σημειώσεις. Αυτές οι οικονομικές καταστάσεις είναι ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. Η δική μας ευθύνη είναι να εκφράσουμε γνώμη πάνω σ’ αυτές τις οικονομικές καταστάσεις με βάση τον έλεγχό μας. Η έκθεση αυτή γίνεται αποκλειστικά προς τα μέλη της Εταιρείας, ως σώμα, σύμφωνα με το Άρθρο 156 του περί Εταιρειών Νόμου, Κεφ. 113. Η ελεγκτική μας εργασία έχει αναληφθεί ώστε να μπορέσουμε να εκθέσουμε στα μέλη της Εταιρείας εκείνα τα θέματα που απαιτούνται από εμάς σε μια έκθεση ελεγκτή και για κανένα άλλο σκοπό.  Στο μέγιστο βαθμό που επιτρέπεται από το νόμο, δεν αποδεχόμαστε ή αναλαμβάνουμε ευθύνη προς οποιονδήποτε εκτός της Εταιρείας και τα μέλη της Εταιρείας ως σώμα, για την ελεγκτική μας εργασία, για αυτή την έκθεση, ή για τις γνώμες που έχουμε σχηματίσει.
2. Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου.  Τα Πρότυπα αυτά απαιτούν όπως προγραμματίζουμε και διενεργούμε τον έλεγχο για να πάρουμε λογικές διαβεβαιώσεις κατά πόσο οι οικονομικές καταστάσεις δεν έχουν ουσιώδη λάθη.  Ένας έλεγχος περιλαμβάνει την εξέταση, πάνω σε δειγματοληπτική βάση, αποδεικτικών στοιχείων που υποστηρίζουν τα ποσά και άλλες πληροφορίες στις οικονομικές καταστάσεις.  Ένας έλεγχος περιλαμβάνει επίσης την αξιολόγηση των λογιστικών αρχών που χρησιμοποιήθηκαν, των σημαντικών υπολογισμών που έγιναν από το Διοικητικό Συμβούλιο καθώς και την αξιολόγηση της γενικής παρουσίασης των οικονομικών καταστάσεων.  Πιστεύουμε ότι ο έλεγχός μας παρέχει μια λογική βάση για τη γνώμη μας.

3. Κατά τη γνώμη μας, οι ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις δίνουν αληθινή και δίκαιη εικόνα της οικονομικής κατάστασης του Συγκροτήματος στις 31 Δεκεμβρίου 2004, και της χρηματοοικονομικής επίδοσης και των ταμειακών ροών του για το έτος που έληξε την ημερομηνία αυτή σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Χρηματοοικονομικής Αναφοράς και τις απαιτήσεις του περί Εταιρειών Νόμου, Κεφ. 113, της Κύπρου.

Έκθεση επί άλλων νομικών υποχρεώσεων

Σύμφωνα με τις απαιτήσεις του περί Εταιρειών Νόμου, Κεφ. 113, αναφέρουμε τα πιο κάτω:

· Έχουμε πάρει όλες τις πληροφορίες και εξηγήσεις που θεωρήσαμε αναγκαίες για σκοπούς του ελέγχου μας.

· Κατά τη γνώμη μας, έχουν τηρηθεί από την Εταιρεία κατάλληλα λογιστικά βιβλία.

· Οι οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας συμφωνούν με τα λογιστικά βιβλία.

· Κατά τη γνώμη μας και από όσα καλύτερα έχουμε πληροφορηθεί και σύμφωνα με τις εξηγήσεις που μας δόθηκαν οι ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις παρέχουν τις απαιτούμενες από τον περί Εταιρειών Νόμο, Κεφ. 113, πληροφορίες με τον απαιτούμενο τρόπο.

· Κατά τη γνώμη μας, οι πληροφορίες που δίνονται στην έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου στην σελίδα 4 συνάδουν με τις οικονομικές καταστάσεις.

ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ & ΣΙΑ  

ΕΓΚΕΚΡΙΜΕΝΟΙ ΛΟΓΙΣΤΕΣ

Λεμεσός

30 Μαρτίου, 2005

ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΟΣ ΛΟΓΑΡIΑΣΜΟΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ 

ΓIΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤIΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004

	
 
	Σημ.
	2004

ΛΚ
	
	2003

ΛΚ

	
	
	
	
	

	Κύκλος εργασιών
	
	9.105.222
	
	8.377.048

	Κόστος πωλήσεων
	
	(7.683.152)
	
	(6.938.740)

	Μικτό κέρδος
	
	1.422.070
	
	1.438.308

	
	
	
	
	

	Άλλα λειτουργικά έσοδα
          
	6
	275.411
	
	139.760

	Έξοδα διαχείρισης
	
	(714.669)
	
	(738.594)

	Έξοδα πωλήσεων 
	
	(46.733)
	
	(45.822)

	Απόσβεση εμπορικής εύνοιας
	33
	(150.105)
	
	(150.105)

	Κέρδος από εργασίες
	
	785.974
	
	643.547

	
	
	
	
	

	Χρηματοδοτικά έξοδα
	8
	(228.764)
	
	(252.765)

	Αύξηση της δίκαιης αξίας των επενδύσεων που κρατούνται 

    για εμπορία
	13
	1.131
	
	-

	Μείωση της δίκαιης αξίας των επενδύσεων
	
	
	
	

	     που κρατούνται για εμπορία
	13
	(3.535)
	
	(9.561)

	Μόνιμη μείωση στην αξία των επενδύσεων που 
	
	
	
	

	     είναι διαθέσιμες προς πώληση
	24
	(79.169)
	
	(16.200)

	Πρόνοια για διαγραφή επένδυσης σε συνδεδεμένη εταιρεία
	13
	-
	
	(25.732)

	Κέρδος πριν τη φoρoλογία
	5
	475.637
	
	339.289

	Φoρoλογία
          
	9
	(85.161)
	
	(35.059)

	Κέρδος μετά τη φoρoλογία
	24
	390.476
	
	304.230

	
	
	
	
	

	Βασικό κέρδος ανά μετοχή (σεντ)
	4
	0,92
	
	0,72


Οι σημειώσεις στις σελίδες 10 μέχρι 33 αποτελούν

μέρος των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων.

ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΟΣ IΣΟΛΟΓIΣΜΟΣ

	31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004
	Σημ.
	
	2004

ΛΚ
	
	2003

ΛΚ

	ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ
	
	
	
	
	

	Μη κυκλοφορούν ενεργητικό
	
	
	
	
	

	Ακίνητα, εξοπλισμός και εγκαταστάσεις 
	10
	
	4.628.382
	
	4.556.265

	Εμπορική εύνοια
	33
	
	2.407.652
	
	2.557.757

	Επενδύσεις σε ακίνητα
	11
	
	796.138
	
	418.038

	Επενδύσεις διαθέσιμες προς πώληση
	13
	
	30.829
	
	116.207

	
	
	
	7.863.001
	
	7.648.267

	Κυκλοφορούν ενεργητικό
	
	
	
	
	

	Απoθέματα 
	12
	
	1.106.255
	
	1.098.022

	Επενδύσεις που κρατούνται για εμπορία
	13
	
	20.213
	
	22.617

	Χρεώστες και χρεωστικά υπόλοιπα
	14
	
	2.678.769
	
	2.957.671

	Φορολογία
	18
	
	19.622
	
	17.114

	Λογαριασμός συνδεδεμένης εταιρείας
	17
	
	1.500
	
	-

	Μετρητά στηv τράπεζα και στο ταμείο
	
	
	156.285
	
	262.269

	
	
	
	3.982.644
	
	4.357.693

	Σύνολο ενεργητικού
	
	
	11.845.645
	
	12.005.960

	
	
	
	
	
	

	ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ
	
	
	
	
	

	Μετοχικό κεφάλαιο
	23
	
	4.245.000
	
	4.245.000

	Απoθεματικά
	24
	
	3.427.401
	
	3.052.566

	Συμφέρον μετόχων
	
	
	7.672.401
	
	7.297.566

	
	
	
	
	
	

	Μη τρέχουσες υποχρεώσεις
	
	
	
	
	

	Μακροπρόθεσμα δάνεια
	19
	
	241.057
	
	465.516

	Μακροπρόθεσμοι πιστωτές ενοικιαγοράς
	22
	
	107.643
	
	160.010

	Ποσό που οφείλεται στους αρχικούς μετόχους
	20
	
	156.477
	
	165.000

	Αναβαλλόμενη φορολογία
	25
	
	165.175
	
	125.326

	
	
	
	670.352
	
	915.852

	Τρέχουσες υποχρεώσεις
	
	
	
	
	

	Πιστωτές και πιστωτικά υπόλοιπα
	15
	
	1.358.314
	
	1.468.950

	Λογαριασμός συνδεδεμένης εταιρείας
	17
	
	-
	
	147

	Ποσό που οφείλεται στους αρχικούς μετόχους
	20
	
	40.000
	
	48.541

	Τρέχουσες δόσεις δανείων
	19
	
	281.509
	
	284.143

	Τρέχουσες δόσεις πιστωτών ενοικιαγοράς
	22
	
	150.060
	
	120.000

	Φορολογία
	18
	
	40.405
	
	46.068

	Παρατράβηγμα τραπεζών
	21
	
	1.632.604
	
	1.824.693

	
	
	
	3.502.892
	
	3.792.542

	Σύνολο κεφαλαίου μετόχων και υποχρεώσεων
	
	
	11.845.645
	
	12.005.960


	Οι οικονομικές καταστάσεις έχουν εγκριθεί από τo Διοικητικό Συμβούλιο στις 30 Μαρτίου, 2005.



	.......................................................

Πέτρος Κ. Κυθραιώτης                 

Πρόεδρος                                      

                                                                                                   
	...............................................................

Χριστιάνα Π. Κυθραιώτου
Σύμβουλος 


	
	
	
	


Οι σημειώσεις στις σελίδες 10 μέχρι 33 αποτελούν

μέρος των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων.

ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΤΑΜΕIΑΚΗΣ ΡΟΗΣ

ΓIΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤIΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004
	
	Σημ.
	
	     2004

      ΛΚ
	
	     2003

      ΛΚ

	Ρoή μετρητών από λειτουργικές δραστηριότητες
	
	
	
	
	

	Κέρδος πριν από τη φορολογία
	
	
	475.637
	
	339.289

	Αναπροσαρμογές για:-
	
	
	
	
	

	Απoσβέσεις ακινήτων, εξοπλισμού, εγκαταστάσεων και εμπορικής εύνοιας
	
	
	738.039
	
	717.233

	Τόκοι πληρωτέοι
	
	
	228.764
	
	247.870

	Τόκοι εισπρακτέοι
	
	
	(4.231)
	
	(2.997)

	Μερίσματα εισπρακτέα
	
	
	(336)
	
	(1)

	Κέρδος από πώληση ακινήτων, εξοπλισμού και εγκαταστάσεων
	
	
	(20.932)
	
	(87)

	Ζημιά από πώληση ακινήτων, εξοπλισμού και εγκαταστάσεων
	
	
	1.004
	
	336

	Κέρδος από πώληση επενδύσεων σε ακίνητα
	
	
	(5.691)
	
	(109.322)

	Ζημιά από επανεκτίμηση των επενδύσεων που κρατούνται για εμπορία και 

     μόνιμη μείωση των επενδύσεων διαθέσιμων προς πώληση 
	
	
	82.704
	
	25.761

	Κέρδος από επανεκτίμηση επενδύσεων σε ακίνητα
	
	
	(212.329)
	
	-

	Κέρδος από επανεκτίμηση επενδύσεων που κρατούνται για εμπορία 
	
	
	(1.131)
	
	-

	Πρόνοια για διαγραφή επένδυσης σε συνδεδεμένη εταιρεία
	
	
	-
	
	25.732

	Μη πραγματοποιηθείσα ζημιά από διαφορά συναλλάγματος
	
	
	-
	
	4.895

	Λειτουργικό κέρδος πριν από αλλαγές στο κεφάλαιο κίνησης
	
	
	1.281.498
	
	1.248.709

	(Αύξηση)/μείωση στα απoθέματα
	
	
	(8.233)
	
	24.761

	Μείωση στους χρεώστες και χρεωστικά υπόλοιπα
	
	
	278.902
	
	58.347

	(Μείωση)/αύξηση στους πιστωτές και πιστωτικά υπόλοιπα
	
	
	(110.636)
	
	34.436

	(Αύξηση)/μείωση στο λογαριασμό συνδεδεμένης εταιρείας
	
	
	(1.647)
	
	2.515

	Μετρητά από εργασίες
	
	
	1.439.884
	
	1.368.768

	Φόροι που εισπράχθηκαν
	
	
	-
	
	156

	Φόροι πoυ πληρώθηκαv
	
	
	(52.880)
	
	(43.417)

	Καθαρή ρoή μετρητών από εργασίες
	
	
	1.387.004
	
	1.325.507

	
	
	
	
	
	

	Ρoή μετρητών από επενδυτικές δραστηριότητες
	
	
	
	
	

	Τόκοι που εισπράχθηκαν
	
	
	4.231
	
	2.997

	Αγορά ακινήτων, εξοπλισμού και εγκαταστάσεων 
	
	
	(707.855)
	
	(93.483)

	Προσθήκες σε επενδύσεις σε ακίνητα
	
	
	(307.800)
	
	(286.500)

	Αποπληρωμή μετρητών προς την εταιρεία R.K. Super Beton Ltd
	
	
	-
	
	(10.000)


	Αποπληρωμή μετρητών προς το συγκρότημα Μοδίτη
	
	
	-
	
	(37.414)

	Είσπραξη από πώληση ακινήτων, εξοπλισμού και εγκαταστάσεων 
	
	
	57.697
	
	226

	Είσπραξη από πώληση επενδύσεων σε ακίνητα
	
	
	147.720
	
	305.000

	Μερίσματα που εισπράχθηκαν
	
	
	336
	
	1

	Καθαρή ροή μετρητών για επενδυτικές δραστηριότητες 
	
	
	(805.671)
	
	(119.173)

	
	
	
	
	
	

	Ρoή μετρητών από χρηματοδοτικές δραστηριότητες
	
	
	
	
	

	Τόκοι που πληρώθηκαν
	
	
	(228.764)
	
	(247.870)

	Καθαρή ροή μετρητών για δάνεια
	
	
	(227.093)
	
	(302.853)

	Καθαρή ροή μετρητών για ενοικιαγορές
	
	
	(22.307)
	
	(152.780)

	Αποπληρωμή μετρητών προς τους αρχικούς μετόχους
	
	
	(17.064)
	
	(33.876)

	Καθαρή ρoή μετρητών για χρηματοδοτικές δραστηριότητες
	
	
	(495.228)
	
	(737.379)

	Καθαρή αύξηση σε μετρητά και αντίστοιχα τωv μετρητών
	
	
	86.105
	
	468.955

	Μετρητά και αντίστοιχα μετρητών στην αρχή του έτους
	26
	
	(1.562.424)
	
	(2.031.379)

	Μετρητά και αντίστοιχα μετρητών στο τέλος τoυ έτους
	26
	
	(1.476.319)
	
	(1.562.424)


Οι σημειώσεις στις σελίδες 10 μέχρι 33 αποτελούν

μέρος των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων.

ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΜΕΝΩΝ ΚΕΡΔΩΝ ΚΑΙ ΖΗΜΙΩΝ

ΓIΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤIΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004

	
	
	
	     2004

      ΛΚ
	
	   2003

   ΛΚ


	Μείωση στην αξία των επενδύσεων που είναι διαθέσιμες

      προς πώληση  
	(85.378)
	
	(63.959)

	Μόνιμη μείωση στην αξία των επενδύσεων που είναι 

      διαθέσιμες προς πώληση
	79.169
	
	16.200

	Αναπροσαρμογή αναβαλλόμενης φορολογίας στην 

      επανεκτίμηση ακίνητης περιουσίας
	603
	
	2.574

	Έλλειμμα λόγω επανεκτίμησης ακινήτων, εξοπλισμού και εγκαταστάσεων
	(11.805)
	
	-

	Μεταφορά αποσβέσεων λόγω επανεκτίμησης
	1.770
	
	-

	Σύνολο ζημιάς που δεν έχει αναγνωριστεί 

      στον ενοποιημένο λογαριασμό αποτελεσμάτων
	(15.641)
	
	(45.185)

	Κέρδος έτους μετά τη φορολογία
	390.476
	
	304.230

	Σύνολο αναγνωρισμένων κερδών 
	374.835
	
	259.045

	
	
	
	


Οι σημειώσεις στις σελίδες 10 μέχρι 33 αποτελούν

μέρος των ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων.

ΣΗΜΕIΩΣΕIΣ ΣΤIΣ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ 

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004
1. ΣΥΣΤΑΣΗ ΚΑI ΚΥΡIΑ ΔΡΑΣΤΗΡIΟΤΗΤΑ

Η εταιρεία Κ. Kythreotis Holdings Public Ltd συστάθηκε στην Κύπρo στις 11 Δεκεμβρίου 1970, σαν ιδιωτική εταιρεία περιoρισμένης ευθύνης σύμφωνα με τον Περί Εταιρειών Νόμο Κεφ. 113.  Στις 3 Φεβρουαρίου, 2000, η εταιρεία μετατράπηκε από ιδιωτική σε δημόσια εταιρεία σύμφωνα με τον Περί Εταιρειών Νόμο Κεφ. 113. Κατά την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας που πραγματοποιήθηκε στις 9 Ιουνίου, 2004 εγκρίθηκε ειδικό ψήφισμα για αλλαγή του ονόματος της εταιρείας από K. Kythreotis Holdings Limited σε K. Kythreotis Holdings Public Limited.  Η κύρια δραστηριότητα της εταιρείας είναι η παραγωγή και διάθεση αμμoχαλίκων για χρήση στην oικoδoμική βιoμηχανία.  Η εταιρεία είναι η μητρική εταιρεία τoυ συγκρoτήματoς, έχoντας ως εξαρτημένες τις εταιρείες Κ. Κυθραιώτης - Σκυρόδεμα Λίμιτεδ και Κύθρoμακ (Ασφάλτινκ) Λίμιτεδ με πoσoστό 100%.  Η κύρια δραστηριότητα της εταιρείας Κ. Κυθραιώτης - Σκυρόδεμα Λίμιτεδ είναι η παραγωγή και διάθεση έτοιμου σκυροδέματος στην οικοδομική βιομηχανία.  Η κύρια δραστηριότητα της εταιρείας Κύθρομακ (Ασφάλτινκ) Λτδ είναι η παραγωγή προαναμιγμένης ασφάλτου και οι κατασκευαστικές εργασίες οδοποιίας.

2.
ΣΗΜΑΝΤIΚΕΣ ΛΟΓIΣΤIΚΕΣ ΑΡΧΕΣ
Οι ακόλουθες λογιστικές αρχές εφαρμόστηκαv με συνέπεια αναφορικά με στοιχεία πoυ θεωρούνται ουσιώδη σε σχέση με τις οικονομικές καταστάσεις του συγκροτήματος:

Βάση ετοιμασίας
Οι ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, oι oποίες παρουσιάζονται σε Λίρες Κύπρου, ετοιμάστηκαv με βάση τηv αρχή τoυ ιστορικού κόστους, όπως τροποποιήθηκε για vα συμπεριλάβει τηv επανεκτίμηση της γης και κτιρίων, εκτός των κτιρίων που βρίσκονται σε γη υπό μίσθωση, και την παρουσίαση σε αγοραίες αξίες των επενδύσεων σε ακίνητα και σε μετοχές δημοσίων εταιρειών και συνάδουν με τα Διεθνή Πρότυπα Χρηματοοικονομικής Αναφοράς, τις πρόνοιες του περί Εταιρειών Νόμου κεφ. 113 και των περί Αξιών και Χρηματιστηρίου Αξιών Κύπρου Νόμων και Κανονισμών.

Βάση ενοποίησης

Οι οικονομικές καταστάσεις ενοποιούν τις οικονομικές καταστάσεις της μητρικής εταιρείας και όλων των εξαρτημένων εταιρειών της με βάση την λογιστική μέθοδο της συνένωσης συμφερόντων (uniting of interests).  Όλα τα υπόλοιπα και οι συναλλαγές μεταξύ των εταιρειών του συγκροτήματος έχουν απαλειφθεί πλήρως κατά την ενοποίηση. 

Εξαρτημένες εταιρείες

Οι επενδύσεις σε εξαρτημένες εταιρείες παρουσιάζονται στον ισολογισμό της μητρικής εταιρείας με βάση τη τιμή κτήσης.  Γίνεται πρόνοια όπου χρειάζεται για να αναγνωριστεί τυχόν μόνιμη μείωση της αξίας των επενδύσεων.  Οποιαδήποτε μείωση σε σχέση με την καθαρή λογιστική αξία χρεώνεται στον λογαριασμό αποτελεσμάτων.

Απoθέματα και εργασίες υπό εκτέλεση
Τα αποθέματα παρουσιάζονται στο χαμηλότερο του κόστους και της καθαρής πραγματοποιήσιμης αξίας. Γενικά, το κόστος προσδιορίζεται πάνω στη βάση της πρώτης εισαγωγής, πρώτης εξαγωγής και περιλαμβάνει μεταφορικά και διαχειριστικά έξοδα.  Στην περίπτωση των ετοίμων προϊόντων και των εργασιών υπό εκτέλεση, το κόστος περιλαμβάνει όλα τα άμεσα έξοδα παραγωγής κατά την κανονική πορεία των εργασιών του συγκροτήματος.  Η καθαρή πραγματοποιήσιμη αξία είναι η τιμή που τα αποθέματα, μπορούν να ρευστοποιηθούν κατά την κανονική πορεία των εργασιών αφού αφαιρεθεί το κόστος ρευστοποίησης, και όπου χρειάζεται, το κόστος μετατροπής από τη παρούσα στην τελική τους κατάσταση.  Όπου χρειάζεται γίνεται πρόβλεψη για άχρηστα και ελαττωματικά αποθέματα ή αποθέματα με αργή κίνηση.

ΣΗΜΕIΩΣΕIΣ ΣΤIΣ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ – (συνέχεια)

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004
2. ΣΗΜΑΝΤIΚΕΣ ΛΟΓIΣΤIΚΕΣ ΑΡΧΕΣ (συνέχεια)


Ακίνητα, εξοπλισμός και εγκαταστάσεις
Το κόστος των ακινήτων, εξοπλισμού και εγκαταστάσεων αποτελείται από την τιμή αγοράς τους μαζί με οποιαδήποτε έξοδα που συνδέονται άμεσα με την αγορά και εγκατάσταση τους.  Η αγοραία αξία της γης εξετάζεται περιοδικά σε διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη και λογιστικοποιείται όταν υπάρχει σημαντική αυξομείωση.  Δαπάνες για σημαντικές βελτιώσεις ακινήτων, εξοπλισμού και εγκαταστάσεων που αυξάνουν την αξία τους και αναμένεται να αποφέρουν πρόσθετα οικονομικά οφέλη από αυτά που είχαν αρχικά προβλεφθεί, κεφαλαιοποιούνται και αποσβένονται με βάση τα ποσοστά που αναφέρονται πιο κάτω. 

Οι αποσβέσεις υπολογίζονται έτσι που να διαγράφεται το κόστος ή η εκτιμημένη αξία μείον η υπολογιζόμενη υπολειμματική αξία των ακινήτων, εξοπλισμού και εγκαταστάσεων σύμφωνα με την σταθερή μέθοδο, λαμβάνοντας υπόψη την διάρκεια της αναμενόμενης ωφέλιμης οικονομικής ζωής τους.


Τα ετήσια ποσοστά αποσβέσεων είναι τα ακόλουθα:-

Έπιπλα και εξοπλισμός
10%

Ηλεκτρονικοί υπολογιστές
20%

Μηχανές και μηχανήματα
10%

Οχήματα
10%

Εργαλεία
10%

Κτίρια
  3%


Δεν λαμβάνονται αποσβέσεις πάνω στο κόστος της γης.

Το κέρδος ή η ζημιά από πώληση ακινήτων, εξοπλισμού και εγκαταστάσεων μεταφέρεται στο λογαριασμό αποτελεσμάτων. Εάν η πώληση αφορά στοιχείο ενεργητικού που λογίζεται σε εκτιμημένη αξία, τυχόν υπόλοιπο από το πλεόνασμα επανεκτίμησης που βρίσκεται στο αποθεματικό επανεκτίμησης και αντιστοιχεί στο στοιχείο αυτό, μεταφέρεται στο αποθεματικό λογαριασμού αποτελεσμάτων.


Επενδύσεις σε δημόσιες εταιρείες

Το συγκρότημα διαχωρίζει τις επενδύσεις του σε δύο κατηγορίες: (1) Σε “επενδύσεις που κρατούνται για εμπορία” και (2) σε “επενδύσεις που είναι διαθέσιμες προς πώληση”. Ο διαχωρισμός των επενδύσεων στις πιο πάνω κατηγορίες γίνεται κατά το χρόνο της αγοράς, λαμβάνοντας υπόψη το σκοπό της απόκτησης τους.  Οι επενδύσεις που αποκτούνται με σκοπό κυρίως την πραγματοποίηση κέρδους από βραχυπρόθεσμες διακυμάνσεις των τιμών ταξινομούνται ως “επενδύσεις που κρατούνται για εμπορία”, ενώ οι επενδύσεις που αποκτούνται για απεριόριστο χρονικό διάστημα, οι οποίες μπορεί να πωληθούν λόγω ανάγκης ρευστότητας ή αλλαγών στα επιτόκια, ταξινομούνται ως “επενδύσεις διαθέσιμες προς πώληση”. Όλες οι επενδύσεις καταχωρούνται αρχικά σε κόστος πλέον τα έξοδα της συναλλαγής και επανεκτιμούνται στο τέλος της οικονομικής χρήσης, σε δίκαιες αξίες. Επενδύσεις σε δημόσιες εταιρείες που είναι εισηγμένες σε Χρηματιστήρια επανεκτιμούνται με βάση τη μέση τιμή κλεισίματος αγοράς και πώλησης των τίτλων, όπως δημοσιεύεται την τελευταία μέρα της οικονομικής χρήσης.  Επενδύσεις σε μη εισηγμένους τίτλους παρουσιάζονται στην εκτιμημένη δίκαιη αξία τους η οποία υπολογίζεται χρησιμοποιώντας αναγνωρισμένα μοντέλα και δείκτες αποτίμησης, όπως αναπροσαρμόζονται ανάλογα με τις ειδικές συνθήκες του εκδότη.  Το κέρδος ή η ζημιά από την επανεκτίμηση των “επενδύσεων που είναι διαθέσιμες προς πώληση’’ μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό επανεκτίμησης και αναγνωρίζεται στο λογαριασμό αποτελεσμάτων μόνο κατά την πώληση των επενδύσεων αυτών ή όταν υποστούν μόνιμη μείωση στην αξία τους.  Το κέρδος ή ζημιά από την πώληση και επανεκτίμηση των “επενδύσεων που κρατούνται για εμπορία” μεταφέρεται κατ’ ευθείαν στο λογαριασμό αποτελεσμάτων. 
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2.
ΣΗΜΑΝΤIΚΕΣ ΛΟΓIΣΤIΚΕΣ ΑΡΧΕΣ (συνέχεια)
Αναγνώριση εισοδημάτων από εργασίες
Τα έσοδα από τις πωλήσεις ειδών λατόμευσης, έτοιμου σκυροδέματος και προαναμιγμένης ασφάλτου, αναγνωρίζονται με την τιμολόγηση τους κατά την παράδοση των προϊόντων. Το εισόδημα από εργασίες οδοποιίας αναγνωρίζεται σταδιακά κατά την εκτέλεση των εργασιών και όταν αυτές βρίσκονται σε προχωρημένο σημείο που επιτρέπει την ασφαλή πρόβλεψη του τελικού κέρδους.  Τυχόν αναμενόμενη ζημιά από εργασίες ενός έργου, αναγνωρίζεται αμέσως στο σύνολο της.


Τόκοι εισπρακτέοι

Οι τόκοι εισπρακτέοι αναγνωρίζονται σαν έσοδα και περιλαμβάνονται στα άλλα λειτουργικά έσοδα, στο λογαριασμό αποτελεσμάτων του έτους που αφορούν.


Ξένο συνάλλαγμα

Συναλλαγές σε ξένο συνάλλαγμα μετατρέπονται σε Λίρες Κύπρου με την τιμή συναλλάγματος που ισχύει κατά την ημερομηνία της συναλλαγής.  Στοιχεία ενεργητικού και παθητικού που είναι σε ξένο συνάλλαγμα μετατρέπονται σε Λίρες Κύπρου με τις τιμές συναλλάγματος που ισχύουν στο τέλος του οικονομικού έτους.  Συναλλαγματικές διαφορές περιλαμβάνονται στο λογαριασμό αποτελεσμάτων για το έτος.

Επενδύσεις σε ακίνητα

Η ακίνητη περιουσία που αποκτάται με σκοπό την μακροχρόνια επένδυση για κεφαλαιουχική ανατίμηση, ή την ενοικίαση της και δεν προορίζεται προς ιδία χρήση από την εταιρεία, κατατάσσεται στην κατηγορία των επενδύσεων σε ακίνητα. Οι επενδύσεις σε ακίνητη περιουσία παρουσιάζονται κατά την ημερομηνία του ισολογισμού σε δίκαιες αξίες. Οι προσθήκες της ακίνητης περιουσίας στην κατηγορία των επενδύσεων καταχωρούνται αρχικά στη τιμή κτήσης τους και επανεκτιμούνται κατά την ημερομηνία του ισολογισμού σε δίκαιες αξίες με βάση τις αγοραίες αξίες τους.  Το κέρδος ή ζημιά από την πώληση και επανεκτίμηση των επενδύσεων μεταφέρεται στο λογαριασμό αποτελεσμάτων στο έτος που προκύπτει.


Συγκριτικά ποσά
Όπου χρειάζεται τα συγκριτικά ποσά αναπροσαρμόζονται για να συνάδουν με τις αλλαγές στην παρουσίαση του τρέχοντος έτους.


Εκμισθώσεις

Οι εκμισθώσεις γης αναγνωρίζονται στο λογαριασμό αποτελεσμάτων με βάση τα δεδουλευμένα έξοδα του έτους που αφορούν.


Αναβαλλόμενη φορολογία
Γίνεται πρόβλεψη για αναβαλλόμενη φορολογία εφαρμόζοντας το αναθεωρημένο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 12 «Φόροι Εισοδήματος».  Η αναβαλλόμενη φορολογία προκύπτει λόγω προσωρινών διαφορών μεταξύ του λογιστικού και φορολογικού χειρισμού των στοιχείων του ενεργητικού και του παθητικού, με βάση τους φορολογικούς συντελεστές που ισχύουν κατά το τέλος του έτους.  Η αναβαλλόμενη φορολογία που προκύπτει από τις χρονικές διαφορές μεταξύ του λογιστικού και φορολογικού χειρισμού των στοιχείων ενεργητικού και παθητικού, μεταφέρεται στο λογαριασμό αποτελεσμάτων.

Χρεωστικά υπόλοιπα αναβαλλόμενης φορολογίας που προκύπτουν από προσωρινές διαφορές αναγνωρίζονται μόνο στις περιπτώσεις που θεωρείται πιθανόν ότι θα υπάρχουν στο μέλλον επαρκή φορολογικά κέρδη για συμψηφισμό.

Το ποσό που προκύπτει από την πρόβλεψη για αναβαλλόμενη φορολογία λόγω επανεκτίμησης στοιχείων παγίου ενεργητικού, μεταφέρεται στο αποθεματικό επανεκτίμησης.  Σε περίπτωση που δεν υπάρχει αρκετό πλεόνασμα για να καλύψει την πρόβλεψη για την αναβαλλόμενη φορολογία αυτή μεταφέρεται στον λογαριασμό αποτελεσμάτων.
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ΣΗΜΑΝΤIΚΕΣ ΛΟΓIΣΤIΚΕΣ ΑΡΧΕΣ (συνέχεια)

Έξοδα χρηματοδότησης

Τα έξοδα χρηματοδότησης αναγνωρίζονται σαν έξοδα στο λογαριασμό αποτελεσμάτων του έτους που αφορούν. 


Φορολογία

Γίνεται πρόβλεψη για φορολογία επί του φορολογητέου κέρδους του έτους με βάση την ισχύουσα νομοθεσία και τους κατάλληλους φορολογικούς συντελεστές που ισχύουν και για οποιαδήποτε αναπροσαρμογή για πληρωτέο ή επιστρεπτέο φόρο προηγούμενων ετών. 


Αποθεματικό επανεκτίμησης
Πλεονάσματα που προκύπτουν από επανεκτίμηση στοιχείων παγίου ενεργητικού πιστώνονται στο αποθεματικό επανεκτίμησης. Ελλείμματα που προκύπτουν από επανεκτίμηση στοιχείων παγίου ενεργητικού χρεώνονται στο αποθεματικό επανεκτίμησης.  Εάν προκύψει έλλειμμα το οποίο δεν καλύπτεται από τα συσσωρευμένα πλεονάσματα στο αποθεματικό επανεκτίμησης για το συγκεκριμένο στοιχείο παγίου ενεργητικού, αυτό διαγράφεται στο λογαριασμό αποτελεσμάτων.


Μετρητά και αντίστοιχα μετρητών
Τα μετρητά και αντίστοιχα μετρητών αντιπροσωπεύουν μετρητά στο ταμείο, υπόλοιπα τραπεζών και βραχυπρόθεσμες επενδύσεις, η λήξη των οποίων δεν υπερβαίνει τους τρεις μήνες από την ημερομηνία απόκτησης τους.


Εμπορικοί χρεώστες
Οι εμπορικοί χρεώστες παρουσιάζονται μετά την αφαίρεση συγκεκριμένων προβλέψεων για επισφαλείς χρεώστες.


Συμφωνίες ενοικιαγοράς
Στοιχεία ενεργητικού που αγοράζονται με συμφωνία ενοικιαγοράς κεφαλαιοποιούνται και παρουσιάζονται σαν στοιχεία παγίου ενεργητικού στη τιμή κτήσης τους και αποσβένονται σύμφωνα με την διάρκεια της αναμενόμενης ωφέλιμης οικονομικής ζωής τους. Το κεφαλαιουχικό μέρος των μελλοντικών πληρωμών, παρουσιάζεται σαν υποχρέωση και ο ετήσιος τόκος χρεώνεται στο λογαριασμό αποτελεσμάτων.  


Ανάλυση κατά τομέα

Το συγκρότημα έχει τους πιο κάτω βασικούς τομείς δραστηριότητας:


-  Λατόμευση και επεξεργασία σκύρων


-  Ανάμειξη, επεξεργασία και παράδοση έτοιμου σκυροδέματος


-  Πώληση προαναμιγμένης ασφάλτου και εργασίες οδοποιίας


Το Συγκρότημα δραστηριοποιείται στον γεωγραφικό χώρο της Κύπρου.

Η κατανομή των εσόδων και του κόστους στους πιο πάνω τομείς γίνεται με βάση τα πραγματικά έσοδα και κόστη αντίστοιχα.
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2.    ΣΗΜΑΝΤIΚΕΣ ΛΟΓIΣΤIΚΕΣ ΑΡΧΕΣ (συνέχεια)


Δάνεια πληρωτέα

Τα δάνεια πληρωτέα συμπεριλαμβανομένων των δανείων ενοικιαγοράς και γραμματίων πληρωτέων καταχωρούνται αρχικά στο ποσό του δανείου.  Οποιαδήποτε διαφορά μεταξύ του ποσού αυτού και του ποσού της εξόφλησης του δανείου αποσβένεται σε αναλογία με τις δόσεις που πληρώνονται κατά τη διάρκεια του δανείου και περιλαμβάνεται στα έξοδα χρηματοδότησης.


Ταμείο Προνοίας

Το ετήσιο κόστος για την εισφορά του εργοδότη στο ταμείο προνοίας οικοδόμων που είναι υπάλληλοι της εταιρείας είναι καθορισμένης συνεισφοράς και αναγνωρίζεται στο λογαριασμό αποτελεσμάτων του έτους που αφορούν.

Κόστος Προνομίου Εκμετάλλευσης Λατομείου

Το κόστος προνομίου εκμετάλλευσης του λατομείου χρεώνεται στο λογαριασμό αποτελεσμάτων με βάση την αρχή των δεδουλευμένων εξόδων.


Εμπορική Εύνοια

Η διαφορά μεταξύ, της δίκαιης αξίας των στοιχείων ενεργητικού και παθητικού που εξαγοράζονται, συμπεριλαμβανομένων του άμεσα συνδεδεμένου κόστους εξαγοράς και της δίκαιης αξίας της αντιπαροχής που καταβάλλεται, λογίζεται σαν εμπορική εύνοια και διαγράφεται στο λογαριασμό αποτελεσμάτων με τη μέθοδο της σταθερής απόσβεσης, στην περίοδο η οποία θεωρείται ότι αντιπροσωπεύει την υπολογιζόμενη ωφέλιμη χρήση της εμπορικής εύνοιας και η οποία δεν υπερβαίνει τα είκοσι έτη.


Απομείωση στην αξία στοιχείων ενεργητικού

Κατά την ημερομηνία του ισολογισμού το συγκρότημα εξετάζει κατά πόσο υπήρχαν οποιεσδήποτε ενδείξεις που υποδηλώνουν μείωση της αξίας των στοιχείων ενεργητικού, με εξαίρεση τα στοιχεία για τα οποία η λογιστική αρχή που εφαρμόζεται σε σχέση με μείωση αξίας αναφέρεται πιο πάνω. Σε περίπτωση ύπαρξης τέτοιων ενδείξεων η εταιρεία προχωρεί στον υπολογισμό της ανακτήσιμης αξίας του συγκεκριμένου στοιχείου ενεργητικού.

Αν η ανατίμηση είναι χαμηλότερη της λογιστικής αξίας του συγκεκριμένου στοιχείου ενεργητικού τότε η λογιστική αξία μειώνεται στην ανακτήσιμη αξία. Η μείωση αυτή αναγνωρίζεται ως έξοδο στο λογαριασμό αποτελεσμάτων του έτους.

Η μείωση της αξίας των στοιχείων ενεργητικού αντιστρέφεται εάν η επόμενη αύξηση στο εισπρακτέο ποσό μπορεί να σχετιστεί αντικειμενικά σε ένα γεγονός που συνέβηκε αφότου η μείωση αναγνωρίστηκε. Αναφορικά με όλα τα στοιχεία ενεργητικού, η μείωση στην αξία αντιστρέφεται εάν έγινε αλλαγή στους υπολογισμούς που χρησιμοποιήθηκαν για να εξακριβωθεί το ανακτήσιμο ποσό.

Η μείωση αντιστρέφεται μόνο στην περίπτωση όπου η τρέχουσα αξία του στοιχείου ενεργητικού δεν ξεπερνά την τρέχουσα αξία που θα μπορούσε να υπολογιστεί, μείον αποσβέσεις ή χρεωλήσεις, εάν η μείωση δεν είχε αναγνωριστεί. Η ακύρωση της μείωσης της αξίας αναγνωρίζεται στο αποθεματικό επανεκτίμησης ή και στο λογαριασμό αποτελεσμάτων με αντίθετες λογιστικές εγγραφές από αυτές που έγιναν για την αρχική αναγνώριση της μείωσης της αξίας.
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3. ΑΝΑΛΥΣΗ ΚΑΤΑ ΤΟΜΕΑ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ

	
	Λατόμευση και επεξεργασία σκύρων
	Παραγωγή και παράδοση έτοιμου σκυροδέματος
	Οδοποιία
	Σύνολο

	2004
	ΛΚ
	ΛΚ
	ΛΚ
	ΛΚ

	Κύκλος εργασιών
	897.957
	6.754.865
	1.452.400
	9.105.222

	Κέρδος πριν τη φορολογία
	219.526
	71.012
	185.099
	475.637

	Αποσβέσεις ακινήτων, εξοπλισμού και 

     εγκαταστάσεων
	175.631
	373.408
	38.895
	587.934

	Απόσβεση εμπορικής εύνοιας
	150.105
	-
	-
	150.105

	Σύνολο ενεργητικού
	5.191.753
	4.947.960
	1.705.932
	11.845.645

	Σύνολο παθητικού
	1.940.805
	1.996.409
	236.030
	4.173.244

	Δαπάνες για επενδύσεις
	-
	-
	307.800
	307.800

	Δαπάνες για ακίνητα, εξοπλισμό και 

     εγκαταστάσεις
	166.173
	508.509
	33.173
	707.855


	
	Λατόμευση και επεξεργασία σκύρων
	Παραγωγή και παράδοση έτοιμου σκυροδέματος
	Οδοποιία
	Σύνολο

	2003
	ΛΚ
	ΛΚ
	ΛΚ
	ΛΚ

	Κύκλος εργασιών
	838.037
	6.273.291
	1.265.720
	8.377.048

	Κέρδος πριν τη φορολογία
	134.528
	195.953
	8.808
	339.289

	Αποσβέσεις ακινήτων, εξοπλισμού και 

     εγκαταστάσεων
	177.657
	352.972
	36.499
	567.128

	Απόσβεση εμπορικής εύνοιας
	150.105
	-
	-
	150.105

	Σύνολο ενεργητικού
	5.836.654
	4.692.803
	1.476.503
	12.005.960

	Σύνολο παθητικού
	2.175.502
	2.241.270
	291.622
	4.708.394

	Δαπάνες για επενδύσεις
	266.500
	-
	20.000
	286.500

	Δαπάνες για ακίνητα, εξοπλισμό και 

     εγκαταστάσεις
	75.156
	14.519
	3.808
	93.483


Δεν παρέχεται ανάλυση κατά γεωγραφικό τομέα, διότι το συγκρότημα δραστηριοποιείται μόνο στην Κύπρο.

	
	  2004

  ΛΚ
	2003

ΛΚ


4.
ΚΕΡΔΟΣ ΑΝΑ ΜΕΤΟΧΗ

	Κέρδος έτους που αναλογεί στους μετόχους 
	390.476
	
	304.230
	

	
	
	
	

	Μεσοσταθμικός αριθμός μετοχών που ήταν εκδομένες 

     κατά την διάρκεια του έτους
	42.450.000
	
	42.279.178

	
	
	
	

	Βασικό κέρδος ανά μετοχή των 10 σεντ (σεντ)
	0,92 
	
	0,72


Δεν προκύπτει πλήρως κατανεμημένο κέρδος ανά μετοχή.
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	 2004

 ΛΚ
	2003

ΛΚ


5. ΚΕΡΔΟΣ ΕΤΟΥΣ ΠΡΙΝ ΤΗ ΦΟΡΟΛΟΓΙΑ

Το κέρδος έτους πριν τη φορολογία αναφέρεται μετά τη χρέωση για:-

	Αμοιβή εκτελεστικών συμβούλων
	197.540  
	
	
	185.078

	Αμοιβή μη εκτελεστικών συμβούλων
	2.025
	
	3.925

	Αμοιβή ελεγκτών
	10.300
	
	9.000

	Αποσβέσεις ακινήτων, εξοπλισμού και εγκαταστάσεων
	587.934
	
	567.128

	Απόσβεση εμπορικής εύνοιας
	150.105
	
	150.105

	Κέρδος από πώληση ακινήτων, εξοπλισμού και εγκαταστάσεων
	20.932
	
	87

	Μείωση της δίκαιης αξίας των επενδύσεων σε δημόσιες εταιρείες
	82.704
	
	25.761

	Αύξηση της δίκαιης αξίας των επενδύσεων που κρατούνται για εμπορία 
	1.131
	
	-

	Ζημιά από πώληση ακινήτων, εξοπλισμού και εγκαταστάσεων
	1.004
	
	336

	Ενοίκια πληρωτέα
	4.536
	
	5.657

	Εισφορές εργοδότη στο ταμείο προνοίας
	59.649
	
	59.457

	Κόστος προνομίου εκμετάλλευσης λατομείου
	8.015
	
	7.889

	Μη πραγματοποιηθείσα ζημιά από διαφορά συναλλάγματος
	-
	
	4.895

	Κόστος προσωπικού
	2.091.342
	
	2.010.828 

	
	
	


6. ΑΛΛΑ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΑ ΕΣΟΔΑ

	
	
	
	

	Ενοίκια εισπρακτέα
	1.750
	
	9.150

	Επισφαλείς χρεώστες που εισπράχθηκαν
	7.024
	
	10.226

	Τόκοι εισπρακτέοι
	4.072
	
	2.997

	Μερίσματα εισπρακτέα
	336
	
	1

	Κέρδος από πώληση ακινήτων, εξοπλισμού και εγκαταστάσεων
	20.932
	
	87

	Κέρδος από επανεκτίμηση επενδύσεων σε ακίνητα
	212.329
	
	-

	Κέρδος από πώληση επενδύσεων σε ακίνητα
	5.691
	
	109.322

	Εκπτώσεις που λήφθηκαν 
	13.263
	
	-

	Άλλα έσοδα
	10.014
	
	7.977

	
	275.411  
	
	139.760


7. ΚΟΣΤΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

	Μισθοί
	1.824.445
	
	1.744.862

	Εργοδοτικές εισφορές σε μισθούς υπαλλήλων
	194.406
	
	194.242

	Εργοδοτικές εισφορές σε μισθούς συμβούλων
	12.842
	
	12.267

	Εισφορές εργοδότη στο ταμείο προνοίας
	59.649
	
	59.457

	
	2.091.342
	
	2.010.828 

	
	
	
	

	Μέσος αριθμός υπαλλήλων που εργοδοτούνται από 
	
	
	

	     το συγκρότημα κατά τη διάρκεια του έτους.
	120  
	
	120
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	  2004

  ΛΚ
	2003

ΛΚ


8. ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΑ ΕΞΟΔΑ

	
	
	
	

	Τόκοι και έξοδα τραπεζών
	222.882
	
	237.792

	Έξοδα υποθηκών και αναδιοργάνωσης των τραπεζικών διευκολύνσεων
	2.312
	
	3.017

	Άλλοι τόκοι
	2.724
	
	7.061


	Πραγματοποιηθείσα ζημιά από διαφορά συναλλάγματος 
	846
	
	-

	Μη πραγματοποιηθείσα ζημιά από διαφορά συναλλάγματος
	-
	
	4.895

	
	228.764
	
	252.765 


	
	
	
	

	
	  2004

  ΛΚ
	       2003

        ΛΚ


9.  ΦΟΡΟΛΟΓIΑ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ
	
	
	
	

	Εταιρικός φόρος
	44.670
	
	31.017

	Έκτακτη αμυντική εισφορά
	39
	
	206

	Φόροι προηγούμενων ετών
	-
	
	(102)

	Αναβαλλόμενη φορολογία
	40.452
	
	3.938

	Φορολογία ως ο ενοποιημένος λογαριασμός

     αποτελεσμάτων
	85.161  
	
	35.059


Η αριθμητική συμφωνία μεταξύ της φορολογίας και του αποτελέσματος του λογιστικού κέρδους, πολλαπλασιαζόμενο με τους ισχύοντες συντελεστές είναι ως εξής:

	
	2004

ΛΚ
	       2003

        ΛΚ


	Λογιστικό κέρδος πριν τη φορολογία
	475.637
	
	339.289 

	
	
	
	

	Φορολογία σύμφωνα με τους ισχύοντες

   φορολογικούς συντελεστές
	47.603
	
	33.929

	Φορολογικό αποτέλεσμα εξόδων που δεν 

   εκπίπτουν για σκοπούς φορολογίας
	95.047
	
	90.870 

	Φορολογικό αποτέλεσμα εκπτώσεων και

   εισοδημάτων που δεν υπόκεινται σε φορολογία
	(97.941)
	
	(93.576)

	Αναβαλλόμενη φορολογία
	40.452
	
	3.938

	Φόρος προηγούμενων ετών
	-
	
	(102) 

	Φορολογία ως ο ενοποιημένος λογαριασμός αποτελεσμάτων
	85.161  
	
	35.059
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9.  ΦΟΡΟΛΟΓIΑ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ (συνέχεια)
Σύμφωνα με την νέα φορολογική μεταρρύθμιση που ψηφίστηκε τον Ιούλιο του 2002, και εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου, 2003, τα φορολογητέα κέρδη των εταιρειών του συγκροτήματος μέχρι τις ΛΚ 1.000.000 υπόκεινται σε εταιρικό φόρο με συντελεστή 10% και επιπλέον 5% για ποσά πέραν των ΛΚ 1.000.000 (μόνον για τα έτη 2003 και 2004). Επιπρόσθετα από το έτος 2004 και μετέπειτα, εάν οι εταιρείες του συγκροτήματος δεν προχωρήσουν στη διανομή μερίσματος εντός δύο ετών μετά την λήξη του κάθε φορολογικού έτους που έχουν αποκτήσει τα κέρδη, θα λογίζεται ότι έχουν διανέμει 70% των κερδών τους που προκύπτουν στο φορολογικό έτος ως μερίσματα. Στη λογιζόμενη διανομή των κερδών που θα αντιπροσωπεύουν το 70% των λογιστικών κερδών του έτους μετά τη αφαίρεση της φορολογίας και πριν την αφαίρεση των ζημιών που μεταφέρονται από προηγούμενα έτη, θα επιβάλλεται έκτακτη αμυντική εισφορά προς 15%. Επιπρόσθετα τα έσοδα από τραπεζικούς τόκους υπόκεινται σε έκτακτη αμυντική εισφορά στην πηγή με συντελεστή 10%. 

Από την 1η Ιανουαρίου 2003 δεν υπάρχει περιορισμός στη μεταφορά των ζημιών για συμψηφισμό τους με μελλοντικά κέρδη. Επιπρόσθετα από το έτος 2003 επιτρέπεται ο συμψηφισμός ζημιών μεταξύ εταιρειών του ιδίου συγκροτήματος όταν:-

1. η μία εταιρεία είναι κατά 75% εξαρτημένη της άλλης ή η κάθε μία ξεχωριστά είναι κατά 75% εξαρτημένες τρίτης εταιρείας,

2. οι εταιρείες που επωφελούνται του συμψηφισμού είναι εταιρείες κάτοικοι της δημοκρατίας

3. η εκχωρούσα εταιρεία και η αιτούσα εταιρεία είναι μέλη του ίδιου συγκροτήματος για ολόκληρο το φορολογικό έτος.

10.  ΑΚΙΝΗΤΑ, ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ


2004
	Έπιπλα

& εξοπλισμός

ΛΚ
	Γη & κτίρια

ΛΚ
	Μηχανές &

Μηχανήματα

ΛΚ
	Οχήματα

ΛΚ
	ΟΛIΚΟ

   ΛΚ


	Κόστος / Επανεκτίμηση
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Υπόλοιπο 1.1.2004
	262.549
	
	1.425.816
	
	2.890.284
	
	4.132.348
	
	8.710.997

	Προσθήκες
	1.893
	
	34.479
	
	29.573
	
	641.910
	
	707.855

	Πωλήσεις
	(3.000)
	
	(44.280)
	
	-
	
	(65.475)
	
	(112.755)

	Μεταφορά ελλείμματος από επανεκτίμηση 

     στο αποθεματικό επανεκτίμησης
	-
	
	(11.805)
	
	-
	
	-
	
	(11.805)

	Υπόλοιπο 31.12.2004
	261.442
	
	1.404.210
	
	2.919.857
	
	4.708.783
	
	9.294.292

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Αποσβέσεις
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Υπόλοιπο 1.1.2004
	153.490
	
	109.491
	
	1.637.887
	
	2.253.864
	
	4.154.732

	Πρόνοια έτους
	25.579
	
	22.230
	
	207.872
	
	332.253
	
	587.934

	Πωλήσεις
	(1.300)
	
	(8.931)
	
	-
	
	(64.755)
	
	(74.986)

	Μεταφορά ελλείμματος από επανεκτίμηση 

     στο αποθεματικό επανεκτίμησης
	-
	
	(1.770)
	
	-
	
	-
	
	(1.770)

	Υπόλοιπο 31.12.2004
	177.769
	
	121.020
	
	1.845.759
	
	2.521.362
	
	4.665.910

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Καθαρή λογιστική αξία
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Υπόλοιπο 31.12.2004
	83.673
	
	1.283.190
	
	1.074.098
	
	2.187.421
	
	4.628.382


ΣΗΜΕIΩΣΕIΣ ΣΤIΣ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ – (συνέχεια)

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004

10.  ΑΚΙΝΗΤΑ, ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - (συνέχεια)


2003
	Έπιπλα

& εξοπλισμός

ΛΚ
	Γη & κτίρια

ΛΚ
	Μηχανές &

Μηχανήματα

ΛΚ
	Οχήματα

ΛΚ
	ΟΛIΚΟ

   ΛΚ


	Κόστος / Επανεκτίμηση
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Υπόλοιπο 1.1.2003
	256.379
	
	1.403.825
	
	2.833.842
	
	4.125.938
	
	8.619.984

	Προσθήκες
	8.240
	
	21.991
	
	56.842
	
	6.410
	
	93.483

	Πωλήσεις
	(2.070)
	
	-
	
	(400)
	
	-
	
	(2.470)

	Υπόλοιπο 31.12.2003
	262.549
	
	1.425.816
	
	2.890.284
	
	4.132.348
	
	8.710.997

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Αποσβέσεις
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Υπόλοιπο 1.1.2003
	129.861
	
	85.970
	
	1.431.685
	
	1.942.083
	
	3.589.599

	Πρόνοια έτους
	25.224
	
	23.521
	
	206.602
	
	311.781
	
	567.128

	Πωλήσεις
	(1.595)
	
	-
	
	(400)
	
	-
	
	(1.995)

	Υπόλοιπο 31.12.2003
	153.490
	
	109.491
	
	1.637.887
	
	2.253.864
	
	4.154.732

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Καθαρή λογιστική αξία
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Υπόλοιπο 31.12.2003
	109.059
	
	1.316.325
	
	1.252.397
	
	1.878.484
	
	4.556.265


Σημειώσεις: 

· Ο εξοπλισμός περιλαμβάνει οχήματα που αποκτήθηκαν με ενοικιαγορά και είναι συνιδιόκτητα με τραπεζικούς οργανισμούς και των οποίων η καθαρή λογιστική αξία κατά την 31 Δεκεμβρίου 2004 ανερχόταν στις ΛΚ 426.177 (2003: ΛΚ 367.822)

· Γη η οποία αποκτήθηκε με κόστος ΛΚ 100.000 δεν έχει μεταβιβαστεί ακόμα στο όνομα της εταιρείας.

-
Γη και κτίρια του συγκροτήματος με καθαρή λογιστική αξία κατά την 31 Δεκεμβρίου, 2004,  ύψους ΛΚ 1.117.000

      (2003: ΛΚ 1.146.255) επιβαρύνονται με 1η υποθήκη ως μέρος της εξασφάλισης των τραπεζικών διευκολύνσεων των εταιρειών του συγκροτήματος, για συνολικό ποσό ΛΚ 1.005.000 (2003: ΛΚ 1.070.000).  Επιπλέον, υπάρχουν ομόλογα κυμαινόμενης και πάγιας επιβάρυνσης συνολικού ύψους ΛΚ 2.350.000 (2003: ΛΚ 2.000.000) και 


ΛΚ 2.000.000 (2003: ΛΚ 1.550.000) αντίστοιχα, που βαρύνουν το ενεργητικό του συγκροτήματος.

-
Κατά την διάρκεια του έτους 1999 η γη επανεκτιμήθηκε από ανεξάρτητο επαγγελματία εκτιμητή και η τιμή κόστους αναπροσαρμόστηκε σύμφωνα με την εκτίμηση.

ΣΗΜΕIΩΣΕIΣ ΣΤIΣ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ – (συνέχεια)

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004

10.  ΑΚΙΝΗΤΑ, ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - (συνέχεια)

Η αξία της γης και των κτιρίων που θα παρουσιάζονταν στις οικονομικές καταστάσεις με βάση την αρχή του ιστορικού κόστους μείον συσσωρευμένες αποσβέσεις, είναι ως ακολούθως:

	
	Γη & Κτίρια

  2004

ΛΚ
	Γη & Κτίρια

  2003

ΛΚ
	       

	
	
	

	Κόστος
	1.382.710
	
	1.392.511

	Μείον:- Συσσωρευμένες αποσβέσεις
	(121.029)
	
	(107.721)

	Καθαρή λογιστική αξία
	1.261.681
	
	1.284.790 


	       

	
	2004

ΛΚ
	        2003

        ΛΚ


11.  ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ ΣΕ ΑΚΙΝΗΤΑ

	Υπόλοιπο 1η Ιανουαρίου
	418.038
	
	559.498

	Προσθήκες
	307.800
	
	286.500

	Κέρδος από επανεκτίμηση
	212.329
	
	-

	Πωλήσεις
	(142.029)
	
	(427.960)

	        Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου
	796.138
	
	418.038 

	
	
	


· Από τις πιο πάνω επενδύσεις ποσό ΛΚ 349.427 (2003: ΛΚ 41.627), δεν έχει ακόμα μεταβιβαστεί στο όνομα της εταιρείας. 

· Μέρος των πιο πάνω επενδύσεων αξίας ΛΚ 287.268 (2003: ΛΚ 220.901) επιβαρύνεται με υποθήκη έναντι των τραπεζικών διευκολύνσεων των εταιρειών του συγκροτήματος, για το ποσό των ΛΚ 260.000         

           (2003: ΛΚ 204.000). 

-
Οι πιο πάνω επενδύσεις παρουσιάζονται σε δίκαιες αξίες.

	
	2004

ΛΚ
	        2003

        ΛΚ


12.   ΑΠΟΘΕΜΑΤΑ

	Πρώτες ύλες
	124.806
	
	109.562

	Εξαρτήματα και ανταλλακτικά
	629.539
	
	628.197

	Ολοκληρωμένα προϊόντα
	145.875
	
	144.125

	Εργασίες υπό εκτέλεση
	206.035
	
	216.138

	
	1.106.255  
	
	1.098.022


ΣΗΜΕIΩΣΕIΣ ΣΤIΣ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ – (συνέχεια)

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004

13.   ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ 

	2004         

ΛΚ        
	2003

ΛΚ



Α)  Επενδύσεις σε δημόσιες εταιρείες


Επενδύσεις διαθέσιμες προς πώληση

	
      Υπόλοιπο 1 Ιανουαρίου
	116.207
	
	180.166

	 Μείωση της δίκαιης αξίας των επενδύσεων

 (μεταφορά στο αποθεματικό επανεκτίμησης επενδύσεων

      που είναι διαθέσιμες προς πώληση, σημ.24)
	(85.378)
	
	(63.959)

	      Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου 
	30.829  
	
	116.207


        Επενδύσεις που κρατούνται για εμπορία

	Υπόλοιπο 1 Ιανουαρίου
	22.617
	
	32.178

	      Αύξηση της δίκαιης αξίας των επενδύσεων  

            (μεταφορά στο λογαριασμό αποτελεσμάτων)
	1.131
	
	-


	      Μείωση της δίκαιης αξίας των επενδύσεων

           (μεταφορά στο λογαριασμό αποτελεσμάτων) 
	(3.535)
	
	(9.561)

	      Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου 
	20.213  
	
	22.617


 
 Β)  Επένδυση σε συνδεδεμένη εταιρεία

	
      Υπόλοιπο 1 Ιανουαρίου
	-
	
	25.732

	      Πρόνοια για διαγραφή επένδυσης σε συνδεδεμένη εταιρεία
	-
	
	(25.732)

	      Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου
	- 
	
	-


Κατά το έτος 2003 το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας έλαβε υπόψη τα οικονομικά δεδομένα της συνδεδεμένης εταιρείας Mekalian Ltd και απεφάσισε όπως προβεί σε πρόβλεψη της εν λόγω επένδυσης που ανερχόταν σε ΛΚ 25.732, διότι τα οικονομικά οφέλη προς το συγκρότημα θεωρούνταν αμφίβολα.

	
	
	
	
	
	
	
	

	Εταιρεία
	Κυριότερη

δραστηριότητα
	Χώρα

λειτουργίας
	Είδος

μετοχών
	Ποσοστό 

συμμ/χής
	Αριθμός

μετοχών
	Εκδοθέν

Κεφάλαιο
	

	Mekalian Ltd


	Πώληση

αμμοχάλικων και σκύρων
	Κύπρος
	Συνήθεις
	30%
	300
	ΛΚ 1.000
	


ΣΗΜΕIΩΣΕIΣ ΣΤIΣ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ – (συνέχεια)

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004
	
	2004         

ΛΚ        
	2003

ΛΚ


14.  ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΚΑΙ ΧΡΕΩΣΤΙΚΑ ΥΠΟΛΟΙΠΑ

	
	
	

	        Χρεώστες εμπορίου
	2.334.129
	
	2.210.922

	        Χρεώστες από πώληση επενδύσεων σε ακίνητα
	-
	
	250.000

	Προκαταβολές για αντιπαροχές σε ακίνητη περιουσία
	124.157
	
	308.247

	        Άλλα εισπρακτέα ποσά και προπληρωμές
	220.483
	
	188.502

	
	2.678.769
	
	2.957.671 


Τα πιο πάνω ποσά είναι εισπρακτέα εντός ενός έτους από την ημερομηνία του ισολογισμού.

	
	2004

ΛΚ
	2003

ΛΚ


15.   ΠIΣΤΩΤΕΣ ΚΑI ΠΙΣΤΩΤΙΚΑ ΥΠΟΛΟΙΠΑ

	
	
	

	Πιστωτές εμπορίου
	1.009.745
	
	1.030.433

	     Προκαταβολές που λήφθησαν
	-
	
	94.720

	     Άλλοι πιστωτές και οφειλόμενα έξοδα
	348.569
	
	343.797

	
	1.358.314
	
	1.468.950 


Τα πιο πάνω ποσά είναι πληρωτέα εντός ενός έτους από την ημερομηνία του ισολογισμού.

16.     ΣΥΝΑΛΛΑΓΕΣ ΜΕ ΣΥΝΔΕΟΜΕΝΑ ΠΡΟΣΩΠΑ ΚΑΙ ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ
Οι εμπορικές συναλλαγές μεταξύ των εταιρειών του συγκροτήματος ήταν οι εξής:

	2004

ΛΚ
	2003

ΛΚ

	
	
	
	

	Πωλήσεις από μητρική εταιρεία στις:
	
	
	

	- Κύθρομακ (Ασφάλτινκ) Λτδ
	197.638
	
	187.056

	- Κ. Κυθραιώτης - Σκυρόδεμα Λτδ
	859.925
	
	771.044

	
	1.057.563
	
	958.100

	Πωλήσεις από Κ. Κυθραιώτης 

Σκυρόδεμα Λτδ στις:
	
	
	

	- Κ. Kythreοtis Hοldings Public Ltd
	4.491
	
	4.834

	- Κύθρομακ (Ασφάλτινκ) Λτδ
	8.759
	
	71.446

	
	85.250
	
	76.280

	Εργασίες που έγιναν από Κύθρομακ (Ασφάλτινκ) Λτδ στις:
	
	
	

	- Κ. Kythreοtis Hοldings Public Ltd
	69
	
	18.234

	- Κ. Κυθραιώτης - Σκυρόδεμα Λτδ
	37.166
	
	39.090

	
	37.235
	
	57.324



Η τιμολόγηση των εμπορικών συναλλαγών γίνεται σε καθαρά εμπορική βάση.

ΣΗΜΕIΩΣΕIΣ ΣΤIΣ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ – (συνέχεια)

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004

17.   ΛΟΓΑΡIΑΣΜΟΣ ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

	2004

ΛΚ
	2003

ΛΚ

	        Ποσά που οφείλονται από:
	
	
	

	        Mekalian Ltd
	1.500
	
	-

	
	
	
	

	        Ποσά που οφείλονται στη:
	
	
	

	        Mekalian Ltd
	-
	
	147

	
	
	
	


- Τα πιο πάνω ποσά προέκυψαν από πληρωμή εξόδων που αφορούσαν την συνδεδεμένη εταιρεία και αγοραπωλησίες 

   σκύρων, σε καθαρά εμπορική βάση και δεν φέρουν τόκο. 

- Δεν υπάρχουν γραπτοί όροι αποπληρωμής των πιο πάνω υπολοίπων.

- Οι εμπορικές συναλλαγές μεταξύ του συγκροτήματος και της συνδεδεμένης εταιρείας ήταν οι εξής:

	2004

ΛΚ
	2003

ΛΚ

	
	

	Αγορές Σκύρων
	-
	
	530

	
	
	
	


18.   ΦΟΡΟΛΟΓIΑ

	Ποσό επιστρεπτέο για:

Εταιρικό φόρο
	19.622  
	
	17.114


Ποσά που οφείλονται για:

	Εταιρικό φόρο
	33.671
	
	37.170

	Έκτακτη αμυντική εισφορά
	6.734
	
	8.898

	
	40.405  
	
	46.068


ΣΗΜΕIΩΣΕIΣ ΣΤIΣ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ – (συνέχεια)

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004

19.   ΔΑΝΕΙΑ

	Ποσά που οφείλονται εντός ενός έτους
	281.509
	
	284.143

	Ποσά που οφείλονται μεταξύ δύο και πέντε ετών
	241.057
	
	465.516

	
	522.566  
	
	749.659


Τα δάνεια είναι αποπληρωτέα με μηνιαίες και τριμηνιαίες δόσεις μέχρι τελικής εξόφλησης τους.  Ποσό 

ΛΚ 291.111 (2003: ΛΚ 541.602) που αφορά μέρος των δανείων της μητρικής εταιρείας αποπληρώνεται με μηνιαία δόση ΛΚ 15.512 μέχρι την 31.12.2005 και έπειτα με ΛΚ 25.512 μέχρι την τελική του εξόφληση και φέρει τόκο +2,25% πέραν του βασικού επιτοκίου.

Ποσό ΛΚ 13.125 (2003: ΛΚ 49.464) που αφορά δάνειο της εξαρτημένης εταιρείας Κ. Κυθραιώτης - Σκυρόδεμα Λτδ, φέρει τόκο +2% πέραν του βασικού επιτοκίου και είναι αποπληρωτέο με μηνιαία δόση ΛΚ 3.220, μέχρι την 31 Μαΐου, 2005.

Ποσό ΛΚ ΤΙΠΟΤΕ (2003 ΛΚ 12.447) που αφορά δάνειο της εξαρτημένης εταιρείας Κύθρομακ (Ασφάλτινκ) Λτδ, φέρει τόκο +1,5% πέραν του βασικού επιτοκίου και είναι αποπληρωτέο με μηνιαία δόση ΛΚ ΤΙΠΟΤΕ (2003 ΛΚ 1.062) μέχρι τελική εξόφληση του.

Ποσό ΛΚ 131.632 (2003 ΛΚ ΤΙΠΟΤΕ) που αφορά δάνειο της εξαρτημένης εταιρείας Κ. Κυθραιώτης Σκυρόδεμα Λτδ, φέρει τόκο +2,75% πέραν του βασικού επιτοκίου και είναι αποπληρωτέο με μηνιαία δόση ΛΚ 2.980 μέχρι την 31 Μαΐου, 2005. 

Οι υφιστάμενες εξασφαλίσεις επί των πιο πάνω δανείων, οι οποίες αποτελούν μέρος της συνολικής εξασφάλισης έναντι και των παρατραβηγμάτων των τραπεζών είναι:

· Υποθήκες πάνω σε ακίνητα των εταιρειών του συγκροτήματος για συνολικό ποσό ΛΚ 1.294.000


(2003: ΛΚ 1.274.000).

-    Πάγια και κυμαινόμενη επιβάρυνση πάνω στα περιουσιακά στοιχεία των εταιρειών του συγκροτήματος για τα ποσά τω ΛΚ 2.000.000 (2003: ΛΚ 1.550.000) και ΛΚ 1.700.000 (2003: ΛΚ 2.000.000) αντίστοιχα.

-     Εκχώρηση αγοραπωλητηρίων συμβολαίων αντιπαροχής σε ακίνητη περιουσία ύψους ΛΚ ΤΙΠΟΤΕ

    
(2003: ΛΚ 266.500).

· Προσωπικές εγγυήσεις των κ.κ. Πέτρου και Κώστα Κυθραιώτη και κας Χριστιάνας Κυθραιώτου, για απεριόριστο ποσό.

· Δεσμευτική συμφωνία μεταξύ Λαϊκής Τράπεζας, Λαϊκής Χρηματοδοτήσεις και της μητρικής εταιρείας βάσει ειδικού πληρεξουσίου εγγράφου.

· Εκχώρηση ασφαλειών πυρός, σεισμού και άλλων κινδύνων πάνω σε περιουσία της μητρικής εταιρείας.

· Υποθήκες πάνω σε ακίνητο ιδιοκτησίας της εταιρείας P. Kythreotis (Investments) Ltd

-     Απεριόριστες εγγυήσεις μεταξύ εταιρειών του συγκροτήματος.

ΣΗΜΕIΩΣΕIΣ ΣΤIΣ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ – (συνέχεια)

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004
20.  ΟΦΕΙΛΗ ΠΡΟΣ ΤΟΥΣ ΑΡΧΙΚΟΥΣ ΜΕΤΟΧΟΥΣ 

	
	2004
	
	2003

	
	ΛΚ
	
	ΛΚ

	
	
	
	

	Υπόλοιπο 1 Ιανουαρίου
	213.541
	
	247.417

	Αποπληρωμή 
	(17.064)
	
	(33.876)

	Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου 
	196.477
	
	213.541


	Ποσά που οφείλονται εντός ενός έτους
	40.000
	
	48.541

	Ποσά που οφείλονται μεταξύ δύο και πέντε ετών 
	156.477
	
	165.000

	
	196.477 
	
	213.541


Με βάση γραπτή δέσμευση των αρχικών μετόχων της εταιρείας, το ποσό των ΛΚ 156.477 (2003 ΛΚ 165.000) δεν θα αποσυρθεί από την εταιρεία πριν την 1η Ιανουαρίου 2005, ενώ ολόκληρο το οφειλόμενο ποσό δεν φέρει τόκο.

21.  ΠΑΡΑΤΡΑΒΗΓΜΑ ΤΡΑΠΕΖΩΝ 

Το παρατράβηγμα τραπεζών είναι εξασφαλισμένο ως εξής:

· Υποθήκες για το συνολικό ποσό των ΛΚ 1.371.000 (2003: ΛΚ 1.274.000) σε ακίνητα των εταιρειών του συγκροτήματος.

· Κυμαινόμενη και πάγια επιβάρυνση για ΛΚ 1.750.000 (2003: ΛΚ 1.950.000) και ΛΚ 1.500.000


(2003: ΛΚ 1.500.000) αντίστοιχα, στα περιουσιακά στοιχεία των εταιρειών του συγκροτήματος.

· Εκχώρηση αγοραπωλητηρίων συμβολαίων για συνολικό ποσό ΛΚ ΤΙΠΟΤΕ (2003: ΛΚ 266.500).

· Προσωπική εγγύηση των κ.κ. Πέτρου και Κώστα Κυθραιώτη και κας Χριστιάνας Κυθραιώτου επί των παρατραβηγμάτων των δύο εξαρτημένων εταιρειών του συγκροτήματος, για απεριόριστο ποσό.

· Δέσμευση των λογαριασμών κατάθεσης της εξαρτημένης εταιρείας.

· Δεσμευτική συμφωνία μεταξύ Λαϊκής Τράπεζας, Λαϊκή Χρηματοδοτήσεις και της μητρικής εταιρείας βάσει ειδικού πληρεξουσίου εγγράφου.

· Απεριόριστες εγγυήσεις μεταξύ των εταιρειών του συγκροτήματος.

· Εκχώρηση ασφαλειών πυρός, σεισμού και άλλων κινδύνων σε περιουσία της μητρικής εταιρείας. 

Τα πιο πάνω παρατραβήγματα επιβαρύνονται με τόκο 1,5% –2,5% πέραν του βασικού επιτοκίου. 

	2004

ΛΚ
	2003

ΛΚ


22.  ΠΙΣΤΩΤΕΣ ΕΝΟΙΚΙΑΓΟΡΑΣ

	Ποσά που οφείλονται εντός ενός έτους
	150.060
	
	120.000

	Ποσά που οφείλονται μεταξύ δύο και πέντε ετών
	107.643
	
	160.010

	
	257.703  
	
	280.010


Οι πιστωτές ενοικιαγοράς είναι εξασφαλισμένοι με επιβαρύνσεις σε οχήματα της εταιρείας για το οφειλόμενο ποσό.  Οι πιστωτές ενοικιαγοράς φέρουν προκαθορισμένο σταθερό επιτόκιο 5% ετησίως.

ΣΗΜΕIΩΣΕIΣ ΣΤIΣ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ – (συνέχεια)

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004
23.   ΜΕΤΟΧIΚΟ ΚΕΦΑΛΑIΟ

	
	     2004

     ΛΚ
	      2003

      ΛΚ


Κεφάλαιο που εγκρίθηκε

	1η Ιανουαρίου και 

31η Δεκεμβρίου
	500.000.000 συνήθεις μετοχές ονομαστικής αξίας 10 σεντ η καθεμιά
	50.000.000  
	
	50.000.000


Κεφάλαιο που εκδόθηκε και πληρώθηκε

	1η Ιανουαρίου 2003
	Υπόλοιπο από μεταφορά

 41.000.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 10 σεντ η καθεμιά
	-
	
	4.100.000

	12 Φεβρουαρίου 2003
	Έκδοση 1.450.000 μετοχών ονομαστικής αξίας 10 σεντ η καθεμιά 
	-
	
	145.000

	1η Ιανουαρίου 2004
	Υπόλοιπο από μεταφορά

42.450.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 10 σεντ η καθεμιά 
	4.245.000
	
	-

	31η Δεκεμβρίου 
	Υπόλοιπο προς μεταφορά

42.450.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 10 σεντ η καθεμιά 
	4.245.000
	
	4.245.000 


Με βάση συμφωνία ημερομηνίας 15 Οκτωβρίου, 2002, η εταιρεία απόκτησε εξολοκλήρου τις δραστηριότητες, συγκεκριμένα περιουσιακά στοιχεία και υποχρεώσεις της εταιρείας R.K. Super Betοn Ltd.  Η συνολική αντιπαροχή περιλάμβανε την έκδοση 1.450.000 συνήθων μετοχών ονομαστικής αξίας ΛΚ 0,10 η καθεμιά, και την καταβολή ΛΚ 265.000 σε μετρητά.  Οι πιο πάνω μετοχές εκδόθηκαν επ’ ονόματι της εταιρείας R.K. Super Betοn Ltd στις 12 Φεβρουαρίου 2003 και εισήχθηκαν για διαπραγμάτευση στο Χρηματιστήριο Αξιών Κύπρου στις 4 Απριλίου, 2003.  Μετά την πιο πάνω έκδοση, το σύνολο του εκδοθέν και καταβληθέν μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, ανέρχεται στις 42.450.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 10 σεντ η καθεμιά, δηλαδή ΛΚ 4.245.000.

ΣΗΜΕIΩΣΕIΣ ΣΤIΣ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ – (συνέχεια)

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004

	
	2004

ΛΚ
	
	2003

ΛΚ
	


24.
ΑΠΟΘΕΜΑΤIΚΑ

Αποθεματικό λογαριασμού αποτελεσμάτων
	Υπόλοιπο 1 Iανουαρίου 
	1.888.013
	
	1.583.783

	Κέρδος έτους
	390.476
	
	304.230

	Μεταφορά επανεκτίμησης λόγω πώλησης
	1.770
	
	-

	Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου
	2.280.259
	
	1.888.013

	Αποθεματικό μετοχών υπέρ το άρτιο
	
	
	
	

	Υπόλοιπο 1 Ιανουαρίου και 31 Δεκεμβρίου
	1.181.771
	
	1.181.771



Αποθεματικό επανεκτίμησης ακίνητης περιουσίας
	Υπόλοιπο 1η Ιανουαρίου
	30.230
	
	27.656
	

	Αναβαλλόμενη φορολογία
	603
	
	2.574
	

	Έλλειμμα λόγω επανεκτίμησης στοιχείου παγίου ενεργητικού
	(11.805)
	
	-
	

	Μεταφορά αποσβέσεων λόγω επανεκτίμησης
	1.770
	
	-
	

	Μεταφορά επανεκτίμησης λόγω πώλησης
	(1.770)
	
	-
	

	Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου
	19.028  
	
	30.230
	


	Αποθεματικό επανεκτίμησης επενδύσεων που είναι 

     διαθέσιμες προς πώληση
	
	
	

	Υπόλοιπο 1η Ιανουαρίου
	(70.719)
	
	(22.960)

	Επανεκτίμηση σε δίκαιες αξίες (σημ.13)
	(85.378)
	
	(63.959)

	Μεταφορά στο λογαριασμό αποτελεσμάτων ως μόνιμη μείωση
	79.169
	
	16.200

	Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου
	(76.928)
	
	(70.719)


Άλλα αποθεματικά (μη διαθέσιμα για διανομή)
	Υπόλοιπο 1 Iανουαρίου και 31 Δεκεμβρίου
	23.271
	
	23.271 
	

	Σύνολο αποθεματικών
	3.427.401 
	
	3.052.566
	


ΣΗΜΕIΩΣΕIΣ ΣΤIΣ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ – (συνέχεια)

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004

	
	2004

ΛΚ
	
	2003

ΛΚ



25.
ΑΝΑΒΑΛΛΟΜΕΝΗ ΦΟΡΟΛΟΓIΑ

	Αναβαλλόμενη φορολογία που προκύπτει λόγω

       επανεκτίμησης της γης και των κτιρίων
	31.591
	
	11.040

	Αναβαλλόμενη φορολογία που προκύπτει από

      προσωρινές διαφορές μεταξύ των κεφαλαιουχικών 

      εκπτώσεων και λογιστικών αποσβέσεων
	133.584
	
	114.286

	
	165.175 
	
	125.326


Η αναβαλλόμενη φορολογία που προκύπτει από την επανεκτίμηση της γης και των κτιρίων που κατατάσσονται στην κατηγορία των ακινήτων, εξοπλισμού και εγκαταστάσεων έχει υπολογιστεί με συντελεστή 20% που είναι ο συντελεστής φόρου κεφαλαιουχικών κερδών ενώ η επανεκτίμηση των επενδύσεων σε ακίνητα έχει υπολογιστεί με συντελεστή 10% που είναι ο συντελεστής φορολογίας των κερδών που προκύπτουν από την πώληση τους κατά το τέλος του έτους.  Γίνεται επίσης πρόβλεψη για αναβαλλόμενη φορολογία που προκύπτει από τις προσωρινές διαφορές μεταξύ του λογιστικού και φορολογικού χειρισμού των στοιχείων ενεργητικού και παθητικού, με βάση τους φορολογικούς συντελεστές που ισχύουν κατά το τέλος του έτους.

	
	2004

ΛΚ
	
	2003

ΛΚ


26.
ΜΕΤΡΗΤΑ ΚΑI ΑΝΤIΣΤΟIΧΑ ΜΕΤΡΗΤΩΝ

	Τα μετρητά και αντίστοιχα μετρητών αποτελούνται από:-
	
	
	

	Μετρητά στην τράπεζα και στο ταμείο
	156.285
	
	262.269

	Παρατράβηγμα από τράπεζα
	(1.632.604)
	
	(1.824.693)

	
	(1.476.319)
	
	(1.562.424) 


Στα μετρητά στις τράπεζες περιλαμβάνεται δεσμευμένος τραπεζικός λογαριασμός ύψους ΛΚ 56.000 (2003: ΛΚ 56.000) με επιτόκιο 4,25%. Οι υπόλοιποι τραπεζικοί λογαριασμοί αφορούν λογαριασμούς όψεως που απολαμβάνουν επιτόκιο 0,5%.

ΣΗΜΕIΩΣΕIΣ ΣΤIΣ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ – (συνέχεια)

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004

27.
ΕΤΑIΡΕIΕΣ ΣΥΓΚΡΟΤΗΜΑΤΟΣ

Οι ενοποιημένοι λογαριασμοί του συγκροτήματος ενοποιούν τα αποτελέσματα ενεργητικού και παθητικού των εξαρτημένων εταιρειών του συγκροτήματος που φαίνονται πιο κάτω:

	Όνομα εταιρείας
	Χώρα σύστασης
	Ποσοστό συμμετοχής
	Κύρια δραστηριότητα

	Κ. Κυθραιώτης - Σκυρόδεμα Λτδ
	Κύπρος
	100%
	Παραγωγή και διάθεση έτοιμου σκυροδέματος

	Κύθρομακ (Ασφάλτινκ) Λτδ
	Κύπρος
	100%
	Παραγωγή ασφάλτου και εργασίες οδοποιίας


28.
ΧΡΗΜΑΤΟΟIΚΟΝΟΜIΚΑ ΜΕΣΑ

Τα κύρια χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία του συγκροτήματος είναι τα μετρητά στο ταμείο και στις τράπεζες και οι εμπορικοί χρεώστες και προπληρωμές.  Οι κύριες χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις του συγκροτήματος είναι τα τραπεζικά παρατραβήγματα, δάνεια, πιστωτές ενοικιαγοράς και εμπορικοί πιστωτές και οφειλόμενα έξοδα.

Κίνδυνος επιτοκίων
Τα επιτόκια και οι όροι αποπληρωμής των τραπεζικών υποχρεώσεων του συγκροτήματος παρουσιάζονται στις σημειώσεις 19, 21, 22 των οικονομικών καταστάσεων.

Πιστωτικός κίνδυνος
Ο πιστωτικός κίνδυνος είναι περιορισμένος γιατί οι εμπορικοί χρεώστες παρουσιάζονται μετά την αφαίρεση προβλέψεων για επισφαλείς χρεώστες.  Η εταιρεία μειώνει τη συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου έχοντας ένα μεγάλο αριθμό πελατών και εξετάζοντας λεπτομερώς την πιστωτική φερεγγυότητα των εμπορικών χρεωστών.

Συναλλαγματικοί κίνδυνοι
Οι συναλλαγματικοί κίνδυνοι του συγκροτήματος περιορίζονται ως προς το δάνειο ύψους ΛΚ 86.698 (Euro149.233) Παρόλο που η εταιρεία θεωρεί ότι ο κίνδυνος είναι περιορισμένος, προβαίνει σε ενέργειες για προστασία από συναλλαγματικούς κινδύνους.  Πέραν του πιο πάνω δανείου το συγκρότημα έχει ελάχιστες συναλλαγές σε ξένο συνάλλαγμα.

Δίκαιη αξία στοιχείων ενεργητικού και παθητικού
Οι δίκαιες αξίες των χρηματοοικονομικών στοιχείων ενεργητικού και παθητικού του συγκροτήματος είναι περίπου οι ίδιες με τα ποσά που παρουσιάζονται στον Iσολογισμό.

ΣΗΜΕIΩΣΕIΣ ΣΤIΣ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ – (συνέχεια)
ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004
29.
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΣΤΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

Τα ποσοστά στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας που κατέχουν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, οι σύζυγοι και τα ανήλικα παιδιά τους και εταιρείες στις οποίες οι ίδιοι κατέχουν άμεσα ή έμμεσα τουλάχιστον 20% του δικαιώματος ψήφου σε Γενική Συνέλευση είναι:-

	
	Ποσοστό

31 Δεκεμβρίου

2004
	Ποσοστό

21 Mαρτίου 2005

	Πέτρος Κυθραιώτης


	5,21%
	5,21%

	- Μάρω Κυθραιώτου
	2,79%
	2,79%

	- P. Kythreotis (Investments) Ltd
	16,51%
	16,51%

	- Ιωάννα Κυθραιώτη
	0,30%
	0,30%

	Κώστας Κυθραιώτης
	13,58%
	13,58%

	Χριστιάνα Κυθραιώτου
	13,58%
	13,58%

	Πάνος Ιωαννίδης
	-
	-

	- PIP Industrial Investments Ltd
	0,02%
	0,02%

	Ανδρέας Πουργούρας
	-
	-

	Αδάμος Αδαμίδης
	-
	-

	Χριστάκης Γεωργίου Μοδίτης
	2,59%
	2,59%

	- Moditis Concrete Works Ltd
	6,05%
	6,05%

	- Chr. Moditis Engineering & Hydraulics Ltd
	0,24%
	0,24%


Η διακύμανση των ποσοστών των μετοχών των μελών του διοικητικού συμβουλίου για την περίοδο 31 Δεκεμβρίου, 2004 και 30 ημερών πριν από την ημερομηνία της ειδοποίησης για σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, παρουσιάζεται κάτω από την ημερομηνία 21 Μαρτίου, 2005.

ΣΗΜΕIΩΣΕIΣ ΣΤIΣ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ – (συνέχεια)

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004
. 

30.
ΟΥΣΙΑΣΤΙΚΟ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝ ΑΛΛΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ
Σύμφωνα με το μητρώο μετόχων της εταιρείας, εκτός από τους Διοικητικούς Συμβούλους κατά τις πιο πάνω ημερομηνίες, οι πιο κάτω μέτοχοι κατείχαν πέραν του 5% του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας:-

	
	Ποσοστό

31 Δεκεμβρίου

2004
	Ποσοστό

21 Μαρτίου 2005

	
	
	

	P. Kythreotis (Investments) Ltd
	16,51%
	16,51%

	Bayshore Properties Ltd
	7,07%
	7,07%

	Moditis Concrete Works Ltd
	6,05%
	6,05%


31.
ΣΗΜΑΝΤIΚΕΣ ΣΥΜΒΑΣΕIΣ ΜΕ ΤΑ ΟΡΓΑΝΑ ΔIΟIΚΗΣΗΣ

Οι πιο κάτω συμβάσεις εργοδότησης με τα όργανα διοίκησης ισχύουν:

Α) Κος Πέτρος Κυθραιώτης, Πρόεδρος και Πρώτος Εκτελεστικός Διευθυντής: ΛΚ 60.000 πλέον ετήσιες αυξήσεις που θα αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο και δεν θα υπερβαίνουν το 10% του τελευταίου ετήσιου μισθού, σύμφωνα με έγγραφο εργοδοσίας ημερομηνία 1.1.2001 που λήγει στις 31.12.2005.

Β) Κος Κώστας Κυθραιώτης, Γενικός Διευθυντής: ΛΚ 40.000 πλέον ετήσιες αυξήσεις που θα αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο και δεν θα υπερβαίνουν το 10% του τελευταίου ετήσιου μισθού, σύμφωνα με έγγραφο εργοδοσίας ημερομηνίας 1.1.2001 που λήγει στις 31.12.2005.

Γ)
Κα Χριστιάνα Κυθραιώτου, Οικονομικός Διευθυντής: ΛΚ 40.000 πλέον ετήσιες αυξήσεις που θα αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο και δεν θα υπερβαίνουν το 10% του τελευταίου ετήσιου μισθού, σύμφωνα με έγγραφο εργοδοσίας ημερομηνίας 1.1.2001 που λήγει στις 31.12.2005.

Δ) Κος Χριστάκης Μοδίτης, Γενικός Διευθυντής Σκυροδέματος: ΛΚ 40.000 πλέον ετήσια αύξηση ανάλογα με το ποσοστό αύξησης του Τιμαριθμικού Δείκτη πλέον 2%, σύμφωνα με έγγραφο εργοδοσίας ημερομηνίας 1.6.2000 που λήγει στις 31.5.2005.

ΣΗΜΕIΩΣΕIΣ ΣΤIΣ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ – (συνέχεια)

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004

32.   ΑΝΕIΛΗΜΜΕΝΕΣ Η ΕΝΔΕΧΟΜΕΝΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕIΣ

Eκτός από τις υποχρεώσεις και τις εγγυήσεις που περιλαμβάνονται στις παρούσες οικονομικές καταστάσεις, το συγκρότημα έχει τις πιο κάτω υποχρεώσεις:

Υπογραφή συμφωνίας για αγορά διαμερίσματος

Βάσει συμφωνίας με ημερομηνία 2 Αυγούστου, 2004, η εταιρεία έχει υπογράψει συμβόλαιο για αγορά διαμερίσματος ύψους ΛΚ 150.000 στην ενορία Αποστόλων Πέτρου και Παύλου στη Λεμεσό. Το πιο πάνω συμφωνηθέν τίμημα πωλήσεως του διαμερίσματος θα καταβληθεί σταδιακά και αποκλειστικά από την εταιρεία δια της παραδόσεως ετοίμου σκυροδέματος για σκοπούς εργασιών των πωλητών.  Κατά την 31 Δεκεμβρίου, 2004 η εταιρεία κατέβαλε ποσό ύψους ΛΚ 34.160 υπό μορφή έτοιμου σκυροδέματος. 

Ανειλημμένες υποχρεώσεις από μίσθωση γης: 

Α)  Χώρος εγκαταστάσεων σκυροθραυστικής μονάδας στη δασική γη της περιοχής Παρεκκλησιάς στη Λεμεσό με μίσθωση από τη Κυβέρνηση της Κυπριακής Δημοκρατίας η οποία υπόκειται σε αναθεώρηση κάθε πέντε έτη.  Η μίσθωση αφορά την καταβολή του ποσού των ΛΚ 7.273 ετησίως.

Β)  Χώρος λατόμευσης στη περιοχή Παρεκκλησιάς στη Λεμεσό με μίσθωση από την Κυβέρνηση της Κυπριακής Δημοκρατίας η οποία υπόκειται σε αναθεώρηση κάθε δύο έτη.  Το ποσό της μίσθωσης κατά την τελευταία αναθεώρηση ήταν ΛΚ 6.562 ετησίως.

Γ)   Χώρος στάθμευσης των οχημάτων του εργοστασίου παραγωγής έτοιμου σκυροδέματος στη Παλώδια στη Λεμεσό με μίσθωση από ιδιώτη μέχρι και την 31η Οκτωβρίου 2005.  Η μίσθωση αφορά την καταβολή ενοικίου ύψους ΛΚ 2.620 ετησίως. 

Δ)   Χώρος Στάθμευσης δίπλα από τα κεντρικά γραφεία του συγκροτήματος στη Λεμεσό με μίσθωση από ιδιώτη για περίοδο δύο ετών, η οποία υπόκειται σε αναθεώρηση κάθε δύο έτη.  Η μίσθωση αφορά την καταβολή ενοικίου ύψους ΛΚ 1.200 ετησίως.

Οι υποχρεώσεις που απορρέουν για την εκμίσθωση της πιο πάνω γης αναλύονται ως ακολούθως:




       ΛΚ

	Εντός ενός έτους  
	 
	17.655

	Μεταξύ δύο και πέντε ετών
	 
	60.140

	Μετά από πέντε έτη
	 
	300.700


ΣΗΜΕIΩΣΕIΣ ΣΤIΣ ΕΝΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕIΣ – (συνέχεια)
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33.   ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΥΝΟΙΑ

Η εμπορική εύνοια που αντιπροσωπεύει τη διαφορά μεταξύ της δίκαιης αξίας των στοιχείων ενεργητικού και παθητικού που εξαγοράστηκαν, συμπεριλαμβανομένου του άμεσα συνδεδεμένου κόστους εξαγοράς και της δίκαιης αξίας της αντιπαροχής παρουσιάζεται ως ακολούθως:-

	
	2004
	
	2003

	
	ΛΚ
	
	ΛΚ

	Κόστος
	
	
	

	Υπόλοιπο 1 Ιανουαρίου 
	3.002.084
	
	3.002.084

	Προσθήκες 
	-
	
	-

	Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου
	3.002.084
	
	3.002.084

	
	
	
	

	Αποσβέσεις
	
	
	

	Υπόλοιπο 1 Ιανουαρίου
	444.327
	
	294.222

	Πρόνοια έτους 
	150.105
	
	150.105

	Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου
	594.432
	
	444.327

	
	
	
	

	Καθαρή λογιστική αξία 31 Δεκεμβρίου
	2.407.652
	
	2.557.757


34.  ΓΕΓΟΝΟΤΑ ΜΕΤΑΓΕΝΕΣΤΕΡΑ ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ

Δεν υπήρχαν οποιαδήποτε γεγονότα μεταγενέστερα του ισολογισμού που χρήζουν αναφοράς.

35. ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΜΗΤΡΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ


Τα κέρδη της μητρικής εταιρείας μετά από την αφαίρεση των φορολογιών, όπως αυτά περιλαμβάνονται στον ενοποιημένο λογαριασμό αποτελεσμάτων ανήλθαν κατά το έτος 2004 σε ΛΚ 176.571 (2003: ΛΚ 119.665). Οι οικονομικές καταστάσεις της μητρικής εταιρείας για το έτος 2004 έχουν εγκριθεί από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας στις 30 Μαρτίου, 2005

36. ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟ ΜΕΡΙΣΜΑ


Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας αφού έλαβε υπόψη όλα τα δεδομένα αποφάσισε να προτείνει την πληρωμή μερίσματος ίσο με 0,5 σεντ ανά συνήθη μετοχή για το έτος που έληξε στις 31 Δεκεμβρίου, 2004 .

ΕΚΘΕΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 
ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004

Ι.
ΠΡΩΤΟ ΜΕΡΟΣ – Η Υιοθέτηση του Κώδικα

A.
Η ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗς εΤΑΙΡΕΙΑΣ – Τα Μέλη των Επιτροπών Διακυβέρνησης

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας στις 13 Ιανουαρίου 2003 αποφάσισε την εφαρμογή όλων των προνοιών του Κώδικα Εταιρικής Διακυβέρνησης («ο Κώδικας»), που καταρτίστηκε από το Συμβούλιο του Χρηματιστηρίου Αξιών Κύπρου. Οι Επιτροπές του Κώδικα από την 01/01/2004 συγκροτήθηκαν ως ακολούθως: 

1.
Επιτροπή Διορισμών

Πέτρος Κυθραιώτης (Πρόεδρος), Αδάμος Αδαμίδης και Ανδρέας Πουργούρας (Μέλη)

2.
Επιτροπή Αμοιβών

Πάνος Ιωαννίδης (Πρόεδρος), Αδάμος Αδαμίδης και Ανδρέας Πουργούρας (Μέλη)

3.
Επιτροπή Ελέγχου


Ανδρέας Πουργούρας (Πρόεδρος), Πάνος Ιωαννίδης και Πέτρος Κυθραιώτης (Μέλη)

4.
Λειτουργοί Συμμόρφωσης με τον Κώδικα Εταιρικής Διακυβέρνησης


Αδάμος Αδαμίδης και Χριστιάνα Κυθραιώτου

5.
Αξιωματούχος Επικοινωνίας


Κώστας Κυθραιώτης

Β.
ΟΙ ΟΡΟΙ ΕΝΤΟΛΗΣ

Οι Όροι Εντολής της κάθε Επιτροπής, που εγκρίθηκαν από το Διοικητικό Συμβούλιο ύστερα από εισήγηση της κάθε Επιτροπής, είναι οι ακόλουθοι:

B.1.
Οι Όροι Εντολής της Επιτροπής Διορισμών

Ι.
Σκοπός της Επιτροπής  Διορισμών («Επιτροπή») είναι να βοηθά το Διοικητικό Συμβούλιο 


-
στην ανεύρεση προσοντούχων προσώπων για να καταστούν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 


-
στον καθορισμό της σύνθεσης του Διοικητικού  Συμβουλίου και των επιτροπών του στην παρακολούθηση διαδικασίας για απολογισμό της αποδοτικότητας του Διοικητικού Συμβουλίου και


-
στην ανάπτυξη και εφαρμογή κατευθυντηρίων γραμμών εταιρικής διακυβέρνησης της Εταιρείας.

ΙΙ.
Η Επιτροπή θα έχει εξουσία και ευθύνη:

1.
Να κατευθύνει την έρευνα για εύρεση προσοντούχων προσώπων  για να καταστούν μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και να επιλέγει υποψήφιους διοικητικούς συμβούλους για να προταθούν προς τους μετόχους για αποδοχή κατά την ετήσια γενική συνέλευση. Η Επιτροπή θα επιλέγει πρόσωπα υποψήφιους διοικητικούς συμβούλους μεγίστης προσωπικής και επαγγελματικής ακεραιότητας, που θα έχουν επιδείξει ιδιαίτερη ικανότητα και κρίση και που θα είναι οι πλέον ικανοί, σε συνδυασμό με τους άλλους διοικητικούς συμβούλους, ομαδικά, να υπηρετήσουν τα μακροπρόθεσμα συμφέροντα των μετόχων.

2.
Να ανασκοπεί τη σύνθεση των επιτροπών του Διοικητικού Συμβουλίου και να εισηγείται στο διοικητικό συμβούλιο τον διορισμό διοικητικών συμβούλων σε κάθε επιτροπή. Η Επιτροπή θα ανασκοπεί και εισηγείται σε ετήσια βάση τη σύνθεση των επιτροπών και θα προτείνει πρόσθετα μέλη επιτροπών για πλήρωση κενών θέσεων εφόσον απαιτείται.

3.
Να επεξεργάζεται και εισηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο για έγκριση κατευθυντήριες γραμμές για την εταιρική διακυβέρνηση. Η Επιτροπή θα ανασκοπεί τις κατευθυντήριες αυτές γραμμές σε ετήσια βάση ή συχνότερα αν κριθεί αναγκαίο, και θα εισηγείται αλλαγές εφόσον απαιτείται.

ΕΚΘΕΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ  – (συνέχεια)
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4.
Να επεξεργάζεται και εισηγείται προς το Διοικητικό Συμβούλιο για έγκριση, διαδικασία ετήσιου απολογισμού της εργασίας του Διοικητικού Συμβουλίου και των επιτροπών του. Η Επιτροπή θα επιβλέπει τους ετήσιους απολογισμούς.

5.
Να ανασκοπεί σε ετήσια βάση τις αμοιβές και τα ωφελήματα των διοικητικών συμβούλων.

ΙΙΙ.
Η Επιτροπή θα έχει εξουσία

1.
Να μεταβιβάζει οποιανδήποτε από τις ευθύνες της σε υποεπιτροπές,  όπως η ίδια η Επιτροπή θα κρίνει  κατάλληλο.

2.
Η Επιτροπή θα έχει εξουσία να αναθέτει οποιανδήποτε διερεύνηση για υποψήφιους διοικητικούς συμβούλους σε εξωτερικούς συμβούλους όπως η Επιτροπή κρίνει κατάλληλο. Η Επιτροπή θα έχει αποκλειστική εξουσία για την έγκριση της σχετικής αμοιβής και των σχετικών όρων εντολής.

ΙV.
Η Επιτροπή 

-
θα υποβάλλει έκθεση για τις ενέργειες και τις εισηγήσεις της στο Διοικητικό Συμβούλιο μετά από κάθε συνεδρία της και θα καταρτίζει και παρουσιάζει στο Διοικητικό Συμβούλιο ετήσια έκθεση για την απόδοσή της και

-
θα ανασκοπεί τουλάχιστον μια φορά τον χρόνο την επάρκεια αυτών των όρων εντολής και θα εισηγείται οποιεσδήποτε αλλαγές στο Διοικητικό Συμβούλιο για έγκριση.

Β.2.
Οι Όροι Εντολής της Επιτροπής Αμοιβών

Ι.
Σκοπός της Επιτροπής Αμοιβών («Επιτροπή») είναι να έχει τη γενική ευθύνη, που πηγάζει από τις υποχρεώσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για έλεγχο και καθορισμό των αμοιβών των εκτελεστικών αξιωματούχων της Εταιρείας.  

ΙΙ.
Η Επιτροπή θα έχει εξουσία και ευθύνη
1.
Να αναθεωρεί και εγκρίνει, σε ετήσια βάση, τους στόχους της Εταιρείας σε σχέση με την αμοιβή του Πρώτου Εκτελεστικού Διευθυντή, καθώς και των υπολοίπων Εκτελεστικών Διοικητικών Συμβούλων της Εταιρείας. Η Επιτροπή θα αξιολογεί το βαθμό επιτυχίας και εκπλήρωσης των στόχων από έκαστο των Αξιωματούχων αυτών και με βάσει την αξιολόγηση αυτή θα υποβάλλει εισήγηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο για την προτεινόμενη αμοιβή τους, συμπεριλαμβανομένων του μισθού, bonus, κινήτρων κλπ και τη μορφή με την οποία θα καταβάλλονται (Δικαιώματα Επιλογής αγοράς Μετοχών κλπ).

2.
Να επεξεργάζεται και αναθεωρεί τα σχέδια κινήτρων προσωπικού της Εταιρείας και να προτείνει στο Διοικητικό Συμβούλιο σχέδια ή αλλαγές που να ενθαρρύνουν το προσωπικό να καταβάλει ακόμα μεγαλύτερες προσπάθειες για εκπλήρωση των στόχων της Εταιρείας. 

Νοείται ότι:

α.
Το ύψος των αμοιβών πρέπει να είναι επαρκές για να προσελκύει και να διατηρεί στην υπηρεσία της Εταιρείας, τον Πρώτο Εκτελεστικό Διευθυντή και τους άλλους Εκτελεστικούς Διοικητικούς Συμβούλους που ενισχύουν τη διοίκηση της Εταιρείας. 

β.
Μέρος της αμοιβής του Πρώτου Εκτελεστικού Διευθυντή καθώς και των άλλων Εκτελεστικών Διοικητικών Συμβούλων πρέπει να καθορίζεται με τέτοιο τρόπο που να συνδέει αυτές τις αμοιβές με τη απόδοση της Εταιρείας καθώς και του συγκεκριμένου ατόμου.

γ.
Τα σχέδια κινήτρων θα πρέπει να προσβλέπουν στη μακροχρόνια αύξηση της απόδοσης των κινήτρων, ούτως ώστε να ενθαρρύνουν τους αξιωματούχους, καθώς και το υπόλοιπο προσωπικό, την παραμονή τους στην Εταιρεία, αλλά συγχρόνως δεν πρέπει να επιβαρύνουν την κερδοφορία της Εταιρείας και πρέπει να είναι συμβατά με τα συμφέροντα των μετόχων.

ΕΚΘΕΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ  – (συνέχεια)
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δ.
Η Επιτροπή Αμοιβών δεν θα καθορίζει την αμοιβή των Διοικητικών Συμβούλων για το χρόνο συμμετοχής τους σε δραστηριότητες των επιτροπών. Αυτή η αμοιβή θα καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.

ε.
Η Επιτροπή θα ζητά τις απόψεις του Προέδρου και του Πρώτου Εκτελεστικού Διευθυντή, όσον αφορά τις προτάσεις σχετικά με τις αμοιβές των άλλων εκτελεστικών Συμβούλων.

στ.Η Επιτροπή Αμοιβών πρέπει να λαμβάνει υπόψη τους όρους αμοιβής και τις συνθήκες εργοδότησης σε όλα τα επίπεδα της Εταιρείας, όταν καθορίζονται μισθολογικές αυξήσεις, ούτως ώστε να κυριαρχεί σε ολόκληρη την Εταιρεία το αίσθημα του δίκαιου διαμοιρασμού, εκ μέρους της Εταιρείας, των θετικών αποτελεσμάτων, στο μέτρο που αντιστοιχεί στο ρόλο και συνεισφορά τους στη βελτίωση της απόδοσης της Εταιρείας.

ζ.
Η Επιτροπή  πρέπει να εξετάζει τις δεσμεύσεις αποζημίωσης (συμπεριλαμβανομένων εισφορών για συντάξεις) που προκύπτουν από τα συμβόλαια εργοδότησης του Πρώτου Εκτελεστικού Διευθυντή και άλλων Εκτελεστικών Διοικητικών Συμβούλων, εάν υπάρχουν, στην περίπτωση πρόωρου τερματισμού και να επιδιώκει την προσθήκη ρητής πρόνοιας στο αρχικό συμβόλαιο. Τα συμβόλαια εργοδότησης των Αξιωματούχων αυτών δεν πρέπει να περιλαμβάνουν πρόνοιες οι οποίες εύλογα μπορούν να θεωρηθούν ως απαγορευτικές στις περιπτώσεις εξαγοράς ή συγχώνευσης της Εταιρείας, ούτε πρόνοιες για επιβάρυνση της Εταιρείας με τυχόν πρόστιμα τα οποία δυνατόν να επιβληθούν σε Διοικητικούς Συμβούλους.

η.
Σε περίπτωση που το αρχικό συμβόλαιο δεν περιλαμβάνει ρητή πρόνοια για δεσμεύσεις προς αποζημίωση σε περίπτωση πρόωρης απομάκρυνσης, η Επιτροπή πρέπει  -εντός νομικών πλαισίων και ανάλογα με τα συγκεκριμένα δεδομένα της κάθε περίπτωσης- να προσαρμόζει την προσέγγιση της με ευρύτερο σκοπό την αποφυγή επιβράβευσης της μειωμένης επίδοσης, να γίνεται δίκαιος χειρισμός όταν η απομάκρυνση δεν οφείλεται σε μειωμένη  επίδοση και να χειρίζεται αυστηρά και με στόχο τη μείωση της αποζημίωσης τις περιπτώσεις αποχωρούντων Εκτελεστικών Διοικητικών Συμβούλων, ούτως ώστε να αντανακλάται η υποχρέωση των αποχωρούντων για απάμβλυνση της απώλειας.

ΙΙΙ.
Η Επιτροπή:
1.
Θα μπορεί να έχει πρόσβαση σε επαγγελματικές συμβουλές εντός και εκτός της Εταιρείας και θα μπορεί να λάβει υπόψη αμοιβές που καταβάλλονται σε συγκρίσιμες εταιρείες, για σκοπούς καθορισμού των αμοιβών του Πρώτου Εκτελεστικού Διευθυντή και άλλων Εκτελεστικών Διοικητικών Συμβούλων, λαμβάνοντας πάντοτε υπόψη και την αρχή της διατήρησης και αύξησης της απόδοσης της Εταιρείας και/ή του τομέα ευθύνης κάθε συγκεκριμένου αξιωματούχου.  Οι αυξήσεις στις αμοιβές πρέπει να είναι το αποτέλεσμα αντίστοιχης βελτίωσης της απόδοσης της Εταιρείας.

2.
Θα συντάσσει την Ετήσια  Έκθεση Αμοιβών που υποβάλλει το Διοικητικό Συμβούλιο στους μετόχους της Εταιρείας, καθώς και το μέρος της έκθεσης περί εταιρικής διακυβέρνησης που αναφέρεται στις αμοιβές των Διοικητικών Συμβούλων, συμφώνως των οδηγιών και διατάξεων του Κώδικα Εταιρικής Διακυβέρνησης του Χρηματιστηρίου Αξιών Κύπρου.

Β.3.
Όροι Εντολής της Επιτροπής Ελέγχου

Ι.
Σκοπός της Επιτροπής Ελέγχου («Επιτροπή») είναι να βοηθήσει το Διοικητικό Συμβούλιο στην εκπλήρωση της εποπτικής του ευθύνης για την αξιοπιστία των Οικονομικών Καταστάσεων της Εταιρείας, τη συμμόρφωση με τις νομικές και κανονιστικές απαιτήσεις, την ανεξαρτησία και την επάρκεια των εξωτερικών ελεγκτών και την εφαρμογή αποτελεσματικών διαδικασιών εσωτερικού ελέγχου.

ΙΙ.
Η Επιτροπή θα έχει εξουσία και ευθύνη

Α. 
Οικονομικές Καταστάσεις

Α.1.
Να εξετάζει το περιεχόμενο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και των άλλων περιοδικών οικονομικών καταστάσεων ώστε να ικανοποιείται ότι παρουσιάζουν την ορθή (αληθινή) εικόνα πριν υποβληθούν στο Διοικητικό Συμβούλιο για έγκριση.
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Α.2.
Να εισηγείται στο διοικητικό συμβούλιο το θέμα της επιλογής των λογιστικών χειρισμών (accounting policies) για τις οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας.

Β.   Εξωτερικός Έλεγχος


Β.1. 
Να υποβάλλει εισήγηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο αναφορικά με τον διορισμό, τον  τερματισμό και την αμοιβή των ελεγκτών της Εταιρείας.


B.2.
Να ελέγχει και διασφαλίζει την ανεξαρτησία και την αποτελεσματικότητα των εξωτερικών ελεγκτών.


Β.3.
Να αξιολογεί την έκταση και αποτελεσματικότητα των πραγματοποιούμενων ελέγχων και εξετάζει τρόπους για καλύτερο συντονισμό της προσπάθειας ελέγχου για τη διασφάλιση της πληρότητας κάλυψης, την αποφυγή επικαλύψεων και την αποτελεσματική χρήση των διαθέσιμων για έλεγχο πόρων (cost – effectiveness).


Β.4.
Να παρακολουθεί τον ουσιαστικό όγκο, τη φύση και έκταση των μη-ελεγκτικών υπηρεσιών που παρέχουν οι ελεγκτές, με σκοπό την διατήρηση της ισορροπίας μεταξύ της αντικειμενικότητας και της προστιθέμενης αξίας από τις υπηρεσίες που προσφέρονται.


Β.5. 
Να υποβάλλει κάθε χρόνο στο διοικητικό συμβούλιο αναφορά που να περιλαμβάνει:

α) 
το ποσό των ελεγκτικών και  συμβουλευτικών αμοιβών που πληρώνονται από την εταιρεία και τις θυγατρικές της, στους  ελεγκτές της εταιρείας. 

β) 
την ανάθεση στους ελεγκτές ουσιωδών συμβουλευτικών καθηκόντων.
 
Γ.   Εσωτερικός Έλεγχος


Γ.1.
Να μεριμνά για την δημιουργία επαρκούς υπηρεσίας εσωτερικού ελέγχου, είτε με προσωπικό της Εταιρείας είτε με την ανάθεση του Τμήματος Εσωτερικού Ελέγχου σε ανεξάρτητο οίκο εμπειρογνωμόνων. 


Γ.2.
Να υποβάλλει ανά τριμηνία προς το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, έκθεση αναφορικά με τα πορίσματα και τις εισηγήσεις του Τμήματος Εσωτερικού Ελέγχου, στην οποία να επισυνάπτονται τα σχόλια και οι εισηγήσεις της Επιτροπής Ελέγχου.


Γ.3.
Να εξετάζει, γνωμοδοτεί και εισηγείται σχετικά στο Διοικητικό Συμβούλιο, για κάθε θέμα που άπτεται της ανεξαρτησίας και της εύρυθμης λειτουργίας του Τμήματος Εσωτερικού Ελέγχου.

Δ.  Σύνταξη Έκθεσης περί Εταιρικής Διακυβέρνησης


Δ.1.
Να συντάσσει, με την βοήθεια του Λειτουργού Συμμόρφωσης με τον Κώδικα Εταιρικής Διακυβέρνησης, την Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου περί Εταιρικής Διακυβέρνησης η οποία θα συμπεριλαμβάνεται στην Ετήσια Έκθεση της Εταιρείας. 

Ε. 
Συνεδρίες της Επιτροπής Ελέγχου

Ε.1.
Η Επιτροπή Ελέγχου θα συνεδριάζει τέσσερις φορές το χρόνο ή πιο συχνά κατά την κρίση της Επιτροπής σε τόπο και χρόνο που θα αποφασίζει ο Πρόεδρος της Επιτροπής.

Ε.2.
Η Επιτροπή Ελέγχου θα τηρεί πρακτικά των συνεδριών και αποφάσεων της και θα υποβάλλει αντίγραφα στον Πρόεδρο και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.

Στ.
Διάφορα θέματα

Στ.1.
Να επιθεωρεί τις συναλλαγές της Εταιρείας αναφορικά με την επιλογή, τον διορισμό και τον τερματισμό των υπηρεσιών του Πρώτου Εκτελεστικού Διευθυντή της εταιρείας,  ούτως ώστε να διασφαλίζεται ότι αυτές γίνονται στα πλαίσια της συνήθους εμπορικής πρακτικής (arm’s length).

Στ.2.
Να διενεργεί έρευνες, ή να αναθέτει σε άλλους τη διενέργεια ερευνών, για οποιοδήποτε θέμα στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων της.  Η Επιτροπή μπορεί να ζητήσει τη συνδρομή των υπηρεσιών ανεξάρτητων συμβουλευτικών Οίκων στη διενέργεια αυτών των ερευνών.

Στ.3.
Να υποβάλλει προς το Διοικητικό Συμβούλιο για έγκριση προϋπολογισμό του κόστους ή τα αποτελέσματα προσφορών, αναφορικά με την εξασφάλιση υπηρεσιών όπως προνοείται στην παράγραφο Στ.2. πιο πάνω.
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Στ.4.
Να ζητά πληροφορίες από τη Διοίκηση για τους σημαντικούς κινδύνους στους οποίους είναι εκτεθειμένη η εταιρεία, να αξιολογεί τα μέτρα που έχει λάβει η Διοίκηση για να ελαχιστοποιήσει τους κινδύνους αυτούς και να υποβάλλει εισηγήσεις για την βελτίωση των μέτρων.

Β.4.
Όροι Εντολής Υπεύθυνου Επικοινωνίας

Ο Υπεύθυνος Επικοινωνίας θα ενεργεί με σκοπό: 

1.
Να διασφαλίζεται διαρκής ευχερής επικοινωνία με όλους τους μετόχους.

2.
Να δίδονται στους μετόχους συνεχώς και έγκαιρα, έγκυρες και ακριβείς πληροφορίες για ουσιώδεις αλλαγές στην Εταιρεία που αφορούν την οικονομική της κατάσταση, την απόδοσή της, τα περιουσιακά της στοιχεία και τη διακυβέρνησή της.

3.
Να παροτρύνονται οι μέτοχοι να έχουν μεγαλύτερη συμμετοχή στις Γενικές Συνελεύσεις και στις εργασίες τους και να δίνεται σε αυτούς η ευκαιρία να εκφράζουν τις απόψεις τους σε διάφορα θέματα που επηρεάζουν την Εταιρεία.

4.
Όπου κρίνεται σκόπιμο από το Διοικητικό Συμβούλιο, να διοργανώνονται συναντήσεις, ημερίδες, σεμινάρια, διαλέξεις για την επιπλέον ενημέρωση των επενδυτών.
5.
Να υπάρχει παρουσία και συμμετοχή της Εταιρείας σε συνεντεύξεις τύπου, συνέδρια και λοιπές δραστη​ριότητες που τυχόν να διοργανώνει το Χρηματιστήριο στην Κύπρο και στο εξωτερικό.

Ο Υπεύθυνος Επικοινωνίας θα πρέπει να είναι γνώστης της χρηματοοικονομικής κατάστασης και της στρατηγικής ανάπτυξης της Εταιρείας και ενήμερος των ουσιαστικών εξελίξεων στην Εταιρεία.

ΙΙ.
ΔΕΥΤΕΡΟ ΜΕΡΟΣ – Η Εφαρμογή του Κώδικα Εταιρικής Διακυβέρνησης

Α.
Διοικητικοί Σύμβουλοι

Α.1.
Διοικητικό Συμβούλιο

Το Διοικητικό Συμβούλιο κατά το έτος 2003 συνήλθε σε 9 συνεδριάσεις. Οι τακτικές συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν προγραμματισθεί κατά την τελευταία Τετάρτη κάθε μήνα. Η Εκτελεστική διεύθυνση της Εταιρείας αποτελείται από εκτελεστικούς διοικητικούς συμβούλους και συνεπώς γνωρίζει το πρόγραμμα συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης.

Η αποκλειστική αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου καλύπτει όλα τα ζητήματα της πρόνοιας Α.1.2. του Κώδικα.

Δεν έχει καθιερωθεί ιδιαίτερη διαδικασία με την οποία οι Διοικητικοί Σύμβουλοι να λαμβάνουν ανεξάρτητες επαγγελματικές συμβουλές με έξοδα της Εταιρείας. Των σχετικών ζητημάτων επιλαμβάνεται το Διοικητικό Συμβούλιο οποτεδήποτε ζητηθεί. Οι διοικητικοί σύμβουλοι έχουν πρόσβαση στις συμβουλές και στις υπηρεσίες της Γραμματείας της Εταιρείας.

Εκτιμάται ότι οι αποφάσεις των Διοικητικών Συμβούλων λαμβάνονται με γνώμονα τα συμφέροντα της Εταιρείας και κατ’ επέκταση των μετόχων της.

Δεν υπάρχει ιδιαίτερο πρόγραμμα επιμόρφωσης των Διοικητικών Συμβούλων αναφορικά με τις νομοθεσίες για το Χρηματιστήριο και τις Εταιρείες. Γίνεται ωστόσο ενημέρωση τόσο για τις βασικές πρόνοιες που διέπουν την ιδιότητα και τη λειτουργία των διοικητικών συμβούλων δημοσίων εταιρειών όσο και για τις από καιρού σε καιρό σχετικές τροποποιήσεις.

Οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου ασκούνται συλλογικά και εκτελούνται με εξουσιοδότηση που παρέχεται στον Εκτελεστικό Πρόεδρο.

Η διαδικασία εργοδοσίας του διευθυντικού και του λοιπού προσωπικού ακολουθεί ορθολογικά κριτήρια με στόχο την εύρεση του καλύτερου υπό τις περιστάσεις.
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Α.2.
Ισορροπία Διοικητικού Συμβουλίου

Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από επτά μέλη (Πέτρος Κυθραιώτης, Αδάμος Αδαμίδης, Πάνος Ιωαννίδη, Κώστας Κυθραιώτης, Χριστιάνα Κυθραιώτη, Χριστάκης Μοδίτης, Άνδρέας Πουργούρας) εκ των οποίων οι τρεις (Αδάμος Αδαμίδης, Πάνος Ιωαννίδης και Ανδρέας Πουργούρας) είναι μη Εκτελεστικοί Διοικητικοί Σύμβουλοι.

Η πλειοψηφία των μη Εκτελεστικών Διοικητικών Συμβούλων (ήτοι Πάνος Ιωαννίδης και Ανδρέας Πουργούρας) είναι ανεξάρτητοι από τη Διεύθυνση και από τους Κύριους Μετόχους. Από τους μη Εκτελεστικούς Διοικητικούς Συμβούλους ο Αδάμος Αδαμίδης είναι εταίρος στον οίκο των νομικών συμβούλων της Εταιρείας και μέλος του διοικητικού συμβουλίου του Γραμματέα της Εταιρείας.

Ο Πέτρος Κυθραιώτης είναι Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και Πρώτος Εκτελεστικός Διευθυντής. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει ειδικά μελετήσει το ζήτημα και εκτιμά ότι η επιτυχία της Εταιρείας, πριν από την δημοσιοποίησή της, πραγματοποιήθηκε με την εποπτεία του σημερινού Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ο οποίος ιστορικά λειτουργούσε και ως Πρώτος Εκτελεστικός Αξιωματούχος. Περαιτέρω, θεωρεί ότι το ευρύ φάσμα δραστηριοτήτων και το μέγεθος της Εταιρείας καθώς και τα κυπριακά δεδομένα, όπου οι διαπροσωπικές σχέσεις ακόμα μπορεί να επηρεάζουν άμεσα την επιτυχία μιας επιχείρησης, καθιστούν αναγκαία τη διατήρηση της υπάρχουσας διοικητικής δομής και δεν επιβάλλουν τον διαχωρισμό των δύο θέσεων στο παρόν στάδιο.

Α.3.
Παροχή Πληροφοριών

Υπήρξε τακτική, σε τριμηνιαία βάση, ενημέρωση του Διοικητικού Συμβουλίου αναφορικά με την οικονομική κατάσταση και τις προοπτικές της Εταιρείας. Οι Διοικητικοί Σύμβουλοι ενημερώνονται για τα προς συζήτηση θέματα πριν από τις συνεδρίες.

Οι εργασίες του Διοικητικού Συμβουλίου διεξάγονται με βάση την ημερήσια διάταξη που καταρτίζεται ύστερα από συνεννόηση του Προέδρου με τη Γραμματεία και τα άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και αποστέλλεται από τη Γραμματεία τουλάχιστον τρεις ημέρες πριν από την ορισθείσα ημερομηνία. Πέραν από τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, το Διοικητικό Συμβούλιο, κατά τις συνεδρίες του, επιλαμβάνεται και ζητημάτων που μπορεί να εγερθούν από τους διοικητικούς σύμβουλους μετά τον καταρτισμό της ημερήσιας διάταξης.

Τα πρακτικά κάθε συνεδρίας συντάσσονται και αποστέλλονται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου πριν από την ημερομηνία της επόμενης συνεδρίας και μετά την έγκρισή τους υπογράφονται από όλους τους διοικητικούς συμβούλους που ήσαν παρόντες στη συνεδρία που αφορούν. 

A.4.
Διορισμοί στο Διοικητικό Συμβούλιο

Συστάθηκε και λειτουργεί Επιτροπή Διορισμών, η σύνθεση της οποίας παρατίθεται στο Μέρος Ι.Α.1. της έκθεσης αυτής. Η πλειοψηφία των μελών της Επιτροπής Διορισμών είναι μη Εκτελεστικοί Διοικητικοί Σύμβουλοι και πρόεδρός της είναι ο  πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. Οι Όροι Εντολής  της Επιτροπής Διορισμών παρατίθενται στο Μέρος Ι.Β.1.

Α.5.
Επανεκλογή

Σύμφωνα με το άρθρο 78 του Καταστατικού της Εταιρείας σε κάθε ετήσια Γενική Συνέλευση το 1/3 των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου αποχωρεί εκ περιτροπής. Τα αποχωρούντα εκ περιτροπής μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου αναφέρονται στην Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Οι προσφερόμενοι για επανεκλογή Διοικητικοί Σύμβουλοι είναι οι Πέτρος Κυθραιώτης και Κώστας Κυθραιώτης.

Ο Πέτρος Κυθραιώτης είναι Διοικητικός Σύμβουλος της Εταιρείας από την 01/12/1971. Γεννήθηκε το 1945 στην Αμμόχωστο. Είναι απόφοιτος του Πανεπιστημίου του Λονδίνου στα Οικονομικά με τον τίτλο BSc (Hons) Economics. Εργάστηκε για  δυο χρόνια στην Ford Αγγλίας στη θέση του Οικονομικού Προγραμματιστή. Ανέλαβε τη Γενική Διεύθυνση του Συγκροτήματος από το 1971, και έκτοτε είναι Εκτελεστικός Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου. Έχει ευθύνη για τον σχεδιασμό και την εφαρμογή του στρατηγικού προγραμματισμού με σκοπό την περαιτέρω ανάπτυξη των  δραστηριοτήτων του Συγκροτήματος.
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Ο Κώστας Κυθραιώτης είναι Διοικητικός Σύμβουλος της Εταιρείας από τις 19/06/1997.  Γεννήθηκε το 1971 στην Αμμόχωστο. Μετά την αποφοίτηση του από το Λανίτειο Γυμνάσιο το 1988 σπούδασε στο Πανεπιστήμιο του Brighton όπου απέκτησε τίτλο BSc (Hons) Building Engineering Management το 1996.  Από το 1996 μέχρι σήμερα εργάζεται στο Συγκρότημα πρώτα στην θέση του Βοηθού Γενικού Διευθυντή και Διευθυντή Ποιότητας και από το 1998 στην θέση του Γενικού Διευθυντή. Πρωτοστάτησε στην εφαρμογή των συστημάτων ποιότητας, κυρίως στην εφαρμογή του προτύπου ΙSO9002 για τις δραστηριότητες του Λατομείου.

Β.
Αμοιβη Συμβούλων

Β.1.
Διαδικασία

Συστάθηκε και λειτουργεί Επιτροπή Αμοιβών η σύνθεση της οποίας παρατίθεται στο Μέρος Ι.Α.2. της έκθεσης αυτής. Τα μέλη της Επιτροπής είναι Μη Εκτελεστικοί δύο από τους οποίους (Πάνος Ιωαννίδης και Ανδρέας Πουργούρας) είναι Ανεξάρτητοι διοικητικοί σύμβουλοι και δεν έχουν οποιανδήποτε επιχειρηματική ή άλλη σχέση που θα μπορούσε να επηρεάσει ουσιαστικά την άσκηση των καθηκόντων τους. Οι Όροι Εντολής της Επιτροπής Αμοιβών παρατίθενται στο Μέρος Ι.Β.2..

Β.2.
Το ύψος και η σύνθεση των αμοιβών 

Η Εταιρεία θεωρεί ότι οι αμοιβές των Εκτελεστικών διοικητικών συμβούλων και του ανώτερου διοικητικού προσωπικού, θα πρέπει να συναρτώνται με την προσωπική επίδοση και την απόδοση της Εταιρείας. Η Επιτροπή μελετά τρόπους εφαρμογής της πολιτικής αυτής το συντομότερο δυνατό.

Οι αμοιβές των Εκτελεστικών διοικητικών συμβούλων ήσαν οι ακόλουθες:

(α)
Πέτρος Κυθραιώτης, Πρόεδρος και Πρώτος Εκτελεστικός Διευθυντής: Λ.Κ. 60.000 πλέον ετήσιες αυξήσεις που θα αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο και δεν θα υπερβαίνουν το 10% του τελευταίου ετήσιου μισθού, σύμφωνα με έγγραφο εργοδοσίας ημερομηνίας 01/01/2001 που λήγει στις 31/12/2005.    

 (β)
Κώστας Κυθραιώτης, Γενικός Διευθυντής: Λ.Κ. 40.000 πλέον ετήσιες αυξήσεις που θα αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο και δεν θα υπερβαίνουν το 10% του τελευταίου ετήσιου μισθού, σύμφωνα με έγγραφο εργοδοσίας ημερομηνίας 01/01/2001 που λήγει στις 31/12/2005.

(γ)
Χριστιάνα Κυθραιώτου, Οικονομικός Διευθυντής: Λ.Κ. 40.000 πλέον ετήσιες αυξήσεις που θα αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο και δεν θα υπερβαίνουν το 10% του τελευταίου ετήσιου μισθού, σύμφωνα με έγγραφο εργοδοσίας ημερομηνίας 01/01/2001 που λήγει στις 31/12/2005.

(δ)
Χριστάκης Μοδίτης, Γενικός Διευθυντής Σκυροδέματος: Λ.Κ. 45.078 πλέον ετήσια αύξηση ανάλογα με το ποσοστό αύξησης του Τιμαριθμικού Δείκτη πλέον 2%, σύμφωνα με έγγραφο εργοδοσίας ημερομηνίας 01/06/2000 που λήγει τις 31/05/2005.

Οι αμοιβές του Εκτελεστικού Προέδρου και των Εκτελεστικών διοικητικών συμβούλων Κώστα Κυθραιώτη, Χριστιάνας Κυθραιώτη για το 2004 αυξάνονται κατά 7,5%. Υπενθυμίζεται ότι και οι τρεις είχαν παραιτηθεί του δικαιώματός τους για αυξήσεις των απολαβών τους για τα έτη 2002 και 2003.

Οι Εκτελεστικοί διοικητικοί σύμβουλοι δεν αμείβονται για τη συμμετοχή τους στο Διοικητικό Συμβούλιο και στις επιτροπές του Διοικητικού Συμβουλίου.

Η αμοιβή των Μη Εκτελεστικών διοικητικών συμβούλων για τη συμμετοχή τους στο Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζεται από την Ετήσια Γενική Συνέλευση και είναι £100 κατά συμμετοχή σε συνεδρία του Διοικητικού Συμβουλίου.

Η αμοιβή των Μη Εκτελεστικών διοικητικών συμβούλων για τη συμμετοχή τους στις επιτροπές που συγκροτούνται με βάση τον Κώδικα, εκτός αν διαφορετικά αποφασίσει το Διοικητικό Συμβούλιο, θα είναι ίση με την αμοιβή για τη συμμετοχή στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Β.3.
Γνωστοποίηση

Η παρούσα έκθεση εγκρίνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και υποβάλλεται προς τους μετόχους της Εταιρείας ως μέρος της Ετήσιας Έκθεσης.

ΕΚΘΕΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ  – (συνέχεια)

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004
Γ.
Ευθύνη και εσωτερικός ελεγχος

Γ.1.
Οικονομικές Καταστάσεις

Οι ανακοινώσεις, οι εκθέσεις και οι αναφορές της Εταιρείας αντανακλούν την αληθινή εικόνα των δεδομένων και των εκτιμήσεων του Διοικητικού Συμβουλίου κατά τον ουσιώδη χρόνο. Εκδίδονται ανακοινώσεις όπου θεσμικά απαιτείται και όπου κρίνεται συμβουλεύσιμο για την έγκαιρη πληροφόρηση των μετόχων και του ευρύτερου επενδυτικού κοινού.

Η Εταιρεία προτίθεται να συνεχίσει να λειτουργεί ως δρώσα οικονομική μονάδα για τους επόμενους δώδεκα μήνες.

Γ.2.
Εσωτερικός Έλεγχος

Οι υπηρεσίες Εσωτερικού Ελέγχου παρέχονται από τον Ελεγκτικό Οίκο PriceWaterHouseCoopers. Μέσα στα πλαίσια των υπηρεσιών αυτών, τον Ιούλιο 2004 ολοκληρώθηκε η έκθεση για την εκτίμηση των επιχειρησιακών κινδύνων και το σχέδιο εσωτερικού ελέγχου για την Εταιρεία. Από τον Σεπτέμβριο 2004, έχει αρχίσει η εφαρμογή του σχεδίου δράσης και ολοκληρωμένη έκθεση εφαρμογής του σχεδίου εσωτερικού ελέγχου και παρουσίασης ευρημάτων αναμένεται μέσα στο πρώτο εξάμηνο του 2005.

Οι Διοικητικοί Σύμβουλοι έχουν επιθεωρήσει τα συστήματα του εσωτερικού ελέγχου (internal controls) της Εταιρείας καθώς και τις διαδικασίες επαλήθευσης της ορθότητας, πληρότητας και εγκυρότητας των πληροφοριών που παρέχονται στους επενδυτές και βεβαιώνουν την αποτελεσματικότητά τους. Η επιθεώρηση που έγινε και η βεβαίωση που παρέχεται καλύπτει όλα τα συστήματα ελέγχου, περιλαμβανομένων των χρηματοοικονομικών και λειτουργικών συστημάτων, καθώς και των συστημάτων συμμόρφωσης και διαχείρισης των κινδύνων που απειλούν την επίτευξη των στόχων της Εταιρείας.

Δεν έχει περιέλθει σε γνώση του Διοικητικού Συμβουλίου οποιαδήποτε παράβαση των νόμων και των κανονισμών που διέπουν τη λειτουργία του Χρηματιστηρίου Αξιών Κύπρου και της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς.

Δεν έχουν παραχωρηθεί οποιασδήποτε μορφής δάνεια σε διοικητικούς συμβούλους.

Γ.3.
Επιτροπή Ελέγχου, Ελεγκτές και Συμμόρφωση με τον Κώδικα

Συστάθηκε και λειτουργεί Επιτροπή Ελέγχου η σύνθεση της οποίας παρατίθεται στο Μέρος Ι.Α.3. της παρούσας έκθεσης. Δύο μέλη (περιλαμβανομένου και του προέδρου της) από τα τρία μέλη της Επιτροπής είναι Μη Εκτελεστικοί και Ανεξάρτητοι διοικητικοί σύμβουλοι και δεν έχουν οποιανδήποτε επιχειρηματική η άλλη σχέση που θα μπορούσε να επηρεάσει ουσιαστικά την άσκηση των καθηκόντων τους. Οι Όροι Εντολής της Επιτροπής Ελέγχου παρατίθενται στο Μέρος Ι.Β.3.. Ο πρόεδρος της Επιτροπής έχει γνώσεις στα λογιστικά΄

Κατά την υπό επισκόπηση περίοδο η Επιτροπή συνήλθε σε δυο συνεδριάσεις.

Οι Ελεγκτές δεν παρέχουν ουσιαστικό όγκο παρεμφερών μη ελεγκτικών υπηρεσιών.

Οι λογιστικές αρχές και οι λογιστικοί υπολογισμοί που ακολουθούνται κρίνονται ότι αποτελούν ικανοποιητικές ρυθμίσεις και δεν έχει γίνει εισήγηση από τον Οικονομικό Διευθυντή για αλλαγή τους.

Δεν υπήρξαν κατά το 2003 ουσιαστικές συναλλαγές της Εταιρείας ή και των θυγατρικών και συνδεδεμένων εταιρειών της, οποιασδήποτε μορφής, στις οποίες διοικητικός σύμβουλος, ο πρώτος εκτελεστικός διευθυντής, ανώτερο εκτελεστικό στέλεχος, ο γραμματέας, ελεγκτής, ή μεγαλομέτοχος (που κατέχει  άμεσα ή έμμεσα πέραν του 5% του εκδοθέντος μετοχικού κεφαλαίου) της Εταιρείας ή των δικαιωμάτων ψήφου, έχει άμεσα ή έμμεσα οποιοδήποτε ουσιαστικό συμφέρον.

Η παρούσα έκθεση συντάχθηκε με τη βοήθεια των Λειτουργών Συμμόρφωσης (Μέρος Ι.Α.4.).

ΕΚΘΕΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ  – (συνέχεια)

ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ ΣΤΙΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡIΟΥ, 2004
Δ. 
ΣΧΕΣΗ ΜΕ ΤΟΥΣ ΜΕΤΟΧΟΥΣ

Δ.1. 
Εποικοδομητική χρήση της Ετήσιας Γενικής Συνέλευσης

Για τη σύγκληση και τις εργασίες της ετήσιας γενικής συνέλευσης τηρήθηκαν οι νομικές και κανονιστικές διατάξεις και οι πρόνοιες του Κώδικα της Εταιρικής Διακυβέρνησης.

Ο διαδικαστικός χειρισμός κατά τις γενικές συνελεύσεις επιτρέπει, προκαλεί και στηρίζει τη συμμετοχή των μετόχων στη συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης και στη λήψη των σχετικών αποφάσεων. Οι μέτοχοι εφοδιάζονται με ικανοποιητικά στοιχεία και παρέχεται επαρκής χρόνος για διερεύνηση και πρόσθετες εξηγήσεις σε σχέση με ζητήματα που αφορούν μη συνήθεις εργασίες στις ετήσιες γενικές συνελεύσεις ή ζητήματα που αφορούν ημερήσια διάταξη έκτακτης γενικής συνέλευσης. Τόσο πριν όσο και μετά το πέρας των εργασιών των γενικών συνελεύσεων παρέχεται ευκαιρία για κατ΄ ιδίαν επικοινωνία και συζήτηση των μετόχων με τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και τους άλλους αξιωματούχους και τα διευθυντικά στελέχη της Εταιρείας.

Δ.2.
Ισότιμη Μεταχείριση Μετόχων 

Όλο το εγκεκριμένο και όλο το εκδομένο κεφάλαιο είναι διαιρεμένο σε συνήθεις μετοχές και δεν υπάρχουν μέτοχοι που κατέχουν οποιουσδήποτε τίτλους με διαφοροποιημένα δικαιώματα σχετικά με την άσκηση του δικαιώματος ψήφου ή τη συμμετοχή στα κέρδη της Εταιρείας. Κατά την ψηφοφορία κατά μετοχή κάθε μέτοχος δικαιούνται σε μια ψήφο για κάθε μετοχή που κατέχει.

Απαιτούνται σχετικές εξουσιοδοτήσεις σε περίπτωση συμμετοχής σε γενική συνέλευση μέσω αντιπροσώπου και προτείνονται σχετικοί τύποι που συνάπτονται στην πρόσκληση.

Οι προσκλήσεις αποστέλλονται μέσα στις επιβαλλόμενες από τον νόμο προθεσμίες. Το Διοικητικό Συμβούλιο εξετάζει θέματα που προτείνονται από τους μετόχους και επιτρέπει την εγγραφή τους στην ημερήσια διάταξη.

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και τα εκτελεστικά διευθυντικά στελέχη γνωρίζουν την υποχρέωσή τους, τηρουμένων των συνεχών υποχρεώσεων για άμεση ανακοίνωση, για γνωστοποίηση πληροφοριών προς το Διοικητικό Συμβούλιο και προς τους μετόχους μέσω της ετήσιας έκθεσης και των λογαριασμών της Εταιρείας, σχετικά με οποιοδήποτε ίδιο ουσιαστικό συμφέρον που ενδέχεται να προκύψει από συναλλαγές της Εταιρείας που εμπίπτουν στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συμφερόντων με αυτά της Εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτήν εταιρειών που ανακύπτει από την άσκηση των καθηκόντων τους.

Οι πληροφορίες που αφορούν την Εταιρεία παρέχονται δίκαια, έγκαιρα και χωρίς κόστος προς όλους τους μετόχους.

Ετοιμάζεται ιστοσελίδα της Εταιρείας η οποία θα παρέχει διαρκή πληροφόρηση για τις σημαντικές εξελίξεις των εργασιών της Εταιρείας περιλαμβανομένων και των ανακοινώσεων στο Χρηματιστήριο καθώς και τη δυνατότητα προσωπικής επικοινωνίας με τον Αξιωματούχο Επικοινωνίας. Η ιστοσελίδα αναμένεται να λειτουργήσει μέσα στο δεύτερο εξάμηνο του τρέχοντος έτους. 

Οι ανακοινώσεις, οι εκθέσεις και οι αναφορές της Εταιρείας παρέχουν έγκαιρες και ακριβείς πληροφορίες για τις ουσιώδεις αλλαγές που αφορούν το Συγκρότημα και τις επιχειρήσεις που διεξάγει περιλαμβανομένων των ζητημάτων που αφορούν τις οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας, τους σκοπούς και τις δραστηριότητες, αν έχουν διαφοροποιηθεί, τους κύριους μετόχους και τα δικαιώματα ψήφου, τους ουσιώδεις προβλέψιμους κινδύνους, τα ουσιώδη ζητήματα που αφορούν τους υπαλλήλους (αναβάθμιση και αναδιάρθρωση του προσωπικού) και τους μετόχους, τη δομή της διακυβέρνησης και τις πολιτικές και τις μη συνήθεις συναλλαγές της Εταιρείας.

Μάρτιος 30, 2005
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